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Na osnovu ¢lana 24. Statuta Grada Zivinice (,,Sluzbeni glasnik Grada Zivinice*, br.
5/19), Gradsko vijece, na sjednici odrzanoj dana 29.10.2019.godine, donosi

ODLUKU
o Anexu Strategije integrisanog razvoja
Op¢ine Zivinice 2017 — 2026.

Clan 1.
U cjelokupnom tekstu Strategije integrisanog razvoja Opéine Zivinice 2017 — 2026.
mijenja se tekst na nacin da u odgovaraju¢im padezima:
- umjesto “Op¢ina Zivinice” stoji “Grad Zivinice”
- umjesto “Opcinski nacelnik” stoji “Gradonacelnik™
- umjesto “Op¢insko vijece” stoji “Gradsko vijece”
- umjesto “opCinski” stoji “gradski”..

Clan 2.
Usvaja se Aneks Strategiji integrisanog razvoja Grada Zivinice 2017 — 2026. (u daljem
tekstu:  Aneks Strategije razvoja).

Clan 3.
Aneks Strategije razvoja obuhvata aktivnosti na integrisanju iseljeniStva s podrucja
Grada Zivinice kroz  stratesku platformu, sektorske razvojne planove i operativni dio.
Tekst Aneksa Strategije razvoja nalazi se u prilogu ove Odluke i ¢ini njen sastavni
dio.
Clan 4.
Projekti navedeni u Aneksu Strategije razvoja bice sastavni dio Plana implementacije
Strategije ra za period 2019 -2021 godina.

Clan 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i bice objavljena u “Sluzbenom glasniku
Grada Zivinice”.

ObrazlozZenje

Razlog za donosenje ove Odluke je dvojak:

- izmjene termina ,,op¢ina“ u ,,grad* posljedica je promjene statusa JL.S

- dopuna Strategije razvoja obaveza je svih JLS u BiH kojima je od strane UNDP-a
odobren projekat ,,Dijaspora za razvoj*.

Projekat ,,Dijaspora za razvoj“ je projekat Vlade Svicarske i Ministarstva za ljudska
prava 1 izbjeglice Bosne i1 Hercegovine (BiH), u partnerstvu s Razvojnim programom
Ujedinjenih nacija (UNDP) i Medunarodnom organizacijom za migracije (IOM) u BiH.
Osnovni cilj projekta je da doprinese poboljSanju socio-ekonomskih prilika i perspektiva za
gradane u BiH, kao i unapredenju njihovog kvaliteta Zivota kroz snaZniju saradnju s
dijasporom. Planirano je da se ovaj cilj postigne kroz tri klju¢na rezultata:

1. Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice ) 1 Ministarstvo vanjskih poslova BiH, u
saradnji s institucijama vlasti na svim nivoima, koriste i razvijaju instrumente za
aktivno uvezivanje, razmjenu i saradnju s dijasporom i njihovim organizacijama;
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2. Lokalne vlasti uskladuju svoje razvojne strategije sa strateSkim opredjeljenjima viSih
nivoa vlasti po pitanju dijaspore, istovremeno pruzajuci vec¢i broj i bolje usluge
¢lanovima dijaspore, te podrzavajuci lokalne inicijative kojima se privla¢i znanje i
investicije dijaspore;

3. Partneri iz dijaspore prenose znanje i vjeStine i ostvaruju zajedniCke investicije s
privatnim sektorom u BiH, doprinosec¢i stvaranju novih radnih mjesta.

Bosna i Hercegovina

Federacija BiH PREDSJEDAVAJUCI GV
Tuzlanski kanton Nail Jusi¢

Grad Zivinice

-Gradsko vijece-

Broj: 06-05-5530/2019

Zivinice, 29.10.2019.godina
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GRAD ZIVINICE

Aneks Strategiji integrisanog razvoja
Grada Zivinice 2017 - 2026

Integriranje iseljenistva s podrulja Grada Zivinice
u strateski okvir i operativni plan razvoja

Septembar 2019.
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Sadrzaj
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II DOPUNE SOCIO-EKONOMSKE ANALIZE

III PRIJEDLOG DOPUNE STRATESKOG OKVIRA

IV PRIJEDLOG DOPUNE OPERATIVNOG DIJELA (AKCIONO PLANIRANJE)

PROJEKAT 1. PODRSKA POKRETANJU BIZNISA (START UP PROGRAM) ZA MARGINALIZIRANE SKUPINE
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PROJEKAT 3. ORGANIZACIJA DANA DIJASPORE
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I Metodologija izrade Aneksa

UvrStavanje migracija u razvoj na lokalnoj razini zahtijeva planiranje zasnovano na pazljivo vodenom procesnom
pristupu, a koji ima za cilj osigurati djelotvornu suradnju lokalne zajednice sa predstavnicima iseljeniStva,
prevashodnog porijekla s promatranog podrucja. Dosada$nja iskustva pokazuju da je moguce uspostaviti djelotvornu
suradnju iskljucivo ukoliko lokalna zajednica u drzavi podrijetla, kao inicijator ovakve aktivnosti, posjeduje dostatne
informacije o brojnosti i profilu svog iseljeniStva (mjestu odrediSta, razini integriranosti u zemlju primatelja i vezama
koje odrzava sa zemljom podrijetla, obrazovni profil i trenutni status u zemlji primatelja isl.).

Kako bi se osigurala djelotvornost uvrStavanja iseljeni§tva u razvoj JLS neophodno je da predstavnici lokalne
zajednice, zasnovano na prethodno provedenom mapiranju iseljeniStva i ispitivanju njihovih potreba, razviju mjere
koje ¢e osigurati sinergijske efekte na razvoj lokalne zajednice i odgovora na potrebe i interese iseljenika.

Procesni pristup: Aktivnosti Grada

Uspostava nadleznosti za uvrStavanje migracija u razvoj JLS

Pozicioniranje nadleZnosti za
rad sa dijasporom u
sistematizaciji JLS

Uvrstavanje iseljeniStva
Mapiranje predstavnika i u strateski okvir
organizacija iseljenistva u Razmatranje dopuna vizije i
mozemstvu strateskih ciljeva razvoja prema
potrebama, interesima i
potencijalu uvrStavanja
iseljenistva u razvoj

Izgradnja kapaciteta uposlenika
za rad sa dijasporom
Ispitivanje interesa i potreba
iseljenika na lokalitetu porijekla
Unaprijedenje postojecih i
razvoj novih usluga za
iseljenistvo.

Implementacija mjera/projekata
u suradnji s iseljeniStvom

Prijedlog dopuna strateskog i operativnog okvira postojece Strategije razvoja, time je nastao slijedom prethodno

provedenih aktivnosti:

e  Mapiranja dijaspore, kreiranja profila iseljeniStva, uzimajuéi u obzir interese i potrebe predstavnika iseljeniStva,
njihovu organiziranost u zemljama primatelja, kao i potencijale u domenu financijskog, drustvenog (veze),
ljudskog (iskustva, vjeStine i znanja) i kulturoloSkog kapitala (dualna kulturalnost ste¢ena boravkom u zeml;ji
primatelja);

® Analize postoje¢ih usluga JLS i prijedlog uvodenja novih specijaliziranih usluga odnosno unaprijedenja
dostupnosti, pouzdanosti i relevantnosti postojecih usluga i prijedloga intervencija u tom domenu;

e Analize strateSkog i operativnog okvira i detektiranja onih ciljeva i mjera u kojima je uspostavom suradnje s
iseljeniStvom mogucde postici sinergijske efekte za lokalnu zajednicu i iseljeniStvu.

® Prijedloga mjera i projekata kojima ¢e se posti¢i prethodno definirane mjere.

IT Osnovne informacije o vazeéoj Strategiji razvoja

VaZeéa Strategija je uradena primjenom miPRO metodologije, uz podrsku Vlade Svajcarske i Razvojnog programa
Ujedinjenih nacija (UNDP), kroz Projekat integrisanog lokalnog razvoja (LID). Strategije je razvijena u periodu maj
- decembar 2016. godine.
Strateski fokus razvoja Grada usmjeren je na:
e Povecanje produktivnog zapoS$ljavanja baziranog na razvoju privrede i poljoprivrede, izgradnji poslovnih
zona, rastuceg trenda putnickog i kargo saobraaja, poljoprivredne proizvodnje, a Sto ¢e rezultirati
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povecanju angaZovanja obrazovanog i stru¢no-osposobljenog radno aktivnog stanovniStva u postoje¢im i

novim preduzecima.

e Ravnomjerni razvoj urbanih i ruralnih podruéja, unaprijedenjem i izgradnjom drustvene infrastrukture, te
uspostavom efikasnijeg pruzanja javnih usluga.
e  Modernizaciju postojece i izgradnjom nove javne infrastrukture, u sektoru toplifikacije, zbrinjavanja krutog
opada, vodovoda, kanalizacije, cestovnog saobracaja, zastite voda i vodotoka, zastite okolisa.
Tabelarno su dati o¢ekivani rezultati desetljetnog strateSkog pristupa ekonomskom i druStvenom razvoju i kao i
intervencijama u domenu ocuvanja okoliSa.

Strateski cilj

Povecanje 2026. u odnosu

Indikator utjecaja

na 2017. godinu

SC1. Povecana zaposlenost u _Broj zaposlenih +10%
privredi, poljoprivredi i usluznim _Broj poslovnih subjekata +5%
djelatnostima uz povecanje Prihod poslovnih subjekata +3%
dodane vrijednosti Izvoz poslovnih subjekata +3%
Zadovoljstvo gradana komunalnim +25%
SC2. Unaprijeden kvalitet Zivota u _uslugama
urbanim i ruralnim podrucjima uz Zadovoljstvo gradana administrativnim +30%
znacajnije ukljucivanje socijalno uslugama
osjetljivih grupa Minimum eksterno finansiranje za razvoj Min 30%
infrastrukture
Anketirani zadovoljniji stanjem vazduha, .
SC3. Ureden prostor i oduvana _zemljiSta i vode Min 60%
raznovrsnost prirodnih resursa uz  Anketirani zadovoljniji uslugama Min 60%
smanjen  stepen  zagadenosti _zbrinjavanja otpada
vazduha, zemlji$ta i vode Anketirani zadovoljniji stepenom zaStite Min 60%

od elementarnih nepogoda
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II Dopune socio-ekonomske analize

Ovime se dopunjuje poglavlje ,2. Demografske karakteristike i kretanja“ socio-ekonomske analize Integrirane
strategije razvoja za period 2017 — 2026., dostupnim podacima o:

. Procjenama brojnog stanja i profila iseljeniStva;

. Procjenama potreba i interesa iseljenidtva za ukljuéivanjem u razvoj Grada Zivinice;
. Do sada uspostavljenoj suradnja s predstavnicima iseljenistva; i

. Mapiranim aktivnostima iseljeniStva na podrucju JLS.

Procjene brojnog stanja i profila iseljeniStva

Jedno od najvaZznijih resursa za razvoj jednog drustva, kako Jedinica lokalne samouprave, tako i kompletne BiH,
jeste sasvim sigurno njena dijaspora i iseljeni$tvo. Vodeni ¢injenicom da je u periodu nakon zavrSetka ratnih
zbivanja, sa podrucja BiH, doslo do migracije velikog broja gradana u inozemstvo, JLS suzapocele aktivnosti na
mapiranju svoje dijaspore s ciljem kontinuiranog jacanja medusobnih veza te pronalaska uspje$nih modaliteta
podrske dijaspore pri rjeSavanju odredenih problema u zemlji porijekla.

S tim u vezi, Grad Zivinice je sproveo sveobuhvatnu analizu u svrhu pribavljanja statistickih podataka vezanih za
broj gradanja koji su napustili Zivinice u periodu nakon 1990.godine i trenutno Zive u inozemstvu, te se shodno tome,
smatraju kao iseljenici/dijaspora.

Na osnovu prikupljenih podataka, konstatovano je da u ovom trenutku, broj gradana koji su napustili Zivinice i Zive
u inozemstvu, trenutno iznosi oko 17.500. Jako je bitno naglasiti da je izuzetno teSko do¢i do egzaktnog broja
iseljenika sa podru¢ja Grada Zivinice, s obzirom da se migracije gradana desavaju svakodnevno, posebno u zadnjih
nekoliko godina, zbog pojatanog odlaska gradana u zapadne zemlje (Njemacka, Austrija, Svicarska, Slovenija, i dr.),
radi pronalaska boljeg radnog ali i Zivotnog ambijenta.

Kada je u pitanju profil iseljeniStva, u postratnom periodu su to uglavnom bili gradani sa srednjom stru¢nom
spremom, koji su sa sobom vodili kompletne porodice te u inostranstvu pronalazili utociSte, posao, te svoju djecu
slali u Skole pri ¢emu je doSlo integrisanja u drustvo zemlje prebivaliSta.

S druge strane, u skorije vrijeme, primjecuje se pojacan odlazak visokoobrazovanih kadrova, koji i pored eventualno
obezbjedenje egzistencije i osiguranih poslova, napustaju Grad Zivinice u nadi za pronalaskom bolje i kvalitetnijeg
Zivote. Nerijetko se deSava da osobe sa VSS spremom, prihvataju poslove sa SSS spremom u inostranstvu, a sve u
cilju brZeg iseljenja iz zemlje porijekla.

Takoder, analize su pokazale da je Grad Zivinice napustio i veliki broj zanatlija, gradevinaca, majstora, zbog ega
domaci privrednici imaju problema pri pronalasku kvalitetne radne snage, S$to se u konacnici odrazava i na sam
privredni razvoj Grada Zivinice.

Medutim, raduje injenica da veliki broj iseljenika sve &e$¢e dolazi u Grad Zivinice, ne radunajuéi ljetne i
boZzi¢ne/novogodisnje praznike. Razni su razlozi njihovog povratka u zemlju/grad porijekla, ali prvenstveno se oni
odnose na rjesavanje odredenih pitanja oko mati¢ne evidencije, rjeSavanja statusa vlasniStva imovine, te drugo.

Iz navedenih razloga je i uprava Grada Zivinice pokrenula niz aktivnosti kako bi se ojacale veze sa dijasporom te
poboljsale usluge koje gradska uprava pruza dijaspori. Posebno se isti¢e manifestacija ,,Dani Dijaspore koja se
tradicionalno odrZava u zadnjoj sedmici mjeseca decembra, te koja traje 5 dana, u sklopu kojih se organizuje bogat
kulturno-umjetnicki, zabavni, sportski, te privredni program.

Jedan od novih planiranih aktivnosti koje gradska uprava planira sprovesti u sklopu manifestacije ,,Dani Dijaspore®,
jeste i organizacija Start-Up biznis foruma, koji bi trebao okupiti sve dosadasnje, ali i buduce Start-Up biznise sa
podru¢ja Grada Zivinice, te mentore iz dijaspore, kao i druge zainteresovane osobe iz BiH i dijaspore, a s ciljem
umreZavanja, sklapanja poslovnih partnerstava, te jacanja veza domovine BiH sa iseljeniStvom.

Procjene potreba i interesa iseljeni$tva za uklju¢ivanjem u razvoj Grada Zivinice

Razlidite su potrebe i interesi predstavnika dijaspore, i zaista je teSko u kratkom vremenu uspostaviti potpuno
funkcionalan sistem usluga kako bi svi iseljenici bili zadovoljni. Medutim, Grad Zivinice kontinuirano radi na
poboljsanju kvaliteta usluga javne administracije, te shodno tome prilagodava svoje usluge stvarnim potrebama
predstavnika dijaspore.

U tom smislu, uspostavljena je i kancelarija za dijasporu u sklopu sluZbe za opc¢u upravu i druStvene djelatnosti, a
koja za cilj ima da na jednom mjestu bude omogucen pristup informacijama od strane dijaspore. Takoder, kancelarija
za dijasporu ima zadatak da daje upute iseljenicima na koji nacin mogu ostvariti svoja prava pri rjeSavanju odredenih
predmeta koji su u nadleZnosti Grada Zivinice.

Upravo su u sklopu manifestacije ,,Dani Dijaspore* nastale mnogobrojne pozitivne price koje su uz pomocé
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kancelarije za dijasporu, centra za biznis, te stru¢nih sluZzbi gradske uprave ugledale svjetlo dana. Tako je doSlo do
realizacije nekoliko privrednih investicija, od kojih se istiCe kompanija za proizvodnju vatrogasnih vozila
»Suco d.o.o.
Takoder, odrZzan je niz kulturnih manifestacija, studijskih posjeta, razmjena i prenos znanja, ravzmjena studenata, te na
koncu registracija UdruZenja gradana Bosne i Hercegovine sa podru¢ja Grada Zivinice u dijaspori
»Most Zivinice”. Navedeno udruignje ¢e dodatno jacati veze Grada Zivinice sa iseljenim
stanovniStvom sa podru¢ja Grada Zivinice, a ova saradnja ¢e se prvenstveno realizovati kroz
implementaciju raznih razvojnih projekata prepoznatih kroz Strategiju integrisanog razvoja Grada
Zivinice 2017-2026.

Razmatranje potreba unaprijedenja postojeéih javnih usluga i/ili uvodenja usluga s fokusom na potrebe
iseljeniStva

Kako je Grad Zivinice prethodno pozicionirao i formalizirao buduéi kapacitet i osnove institucionalnog okvira za
saradnju s dijasporom, putem osnivanja Kancelarije za dijasporu, time je i predviden niz aktivnosti u cilju
uspostavljanja i jaCanja veza s predstavnicima iseljeniStva i organizacijama koje okupljaju iseljenike s podrucja
Grada u dijaspori.
Prije svega, u planu je jacanje kapaciteta Kancelarije, opredijeljivanjem osobe koja ¢e primarno biti fokusirana na
pitanja potreba i interesa dijaspore i manjina na teriroriji Grada. Neophodno ¢e svakako biti da osoba usvoji dostatna
znanja u oblasti primjene koncepta uvrStavanja dijaspore u razvoj na lokalnoj razini.
Nadalje, a kako bi se ojacala saradnja s predstavnicima iseljeniStva i unaprijedili podaci o iseljeniStvu, njihovom
profilu, potrebama i resursima kojima raspolazu, planirano je kreiranje dvije usluge za koje se vjeruje da su
dizajnirane prema potrebama iseljenika. Obje usluge ¢e s jedne strane unaprijediti javne usluge Grada, dok s druge
strane omogucice uspostavljanje tjeSnje i konkretnije saradnje sa iseljeni§tvom u narednim godinama.

Grad planira uvesti uslugu E-matiara, kojim putem ¢e se omoguciti zakazivanje vjencanja i pribavljanje
dokumenata elektronskim putem, a korisnicima ¢e se ponuditi opcija da podnoSenjem zahtjeva njihovi podaci budu
dostupni za mapiranje dijaspore s podru¢ja Grada Zivinice.
Nadalje, ovime Grad planira pokrenuti aktivnost elektronskog placanja komunalnih usluga, koliko tehnicki bude
izvodivo. Posebice, navedena usluga bi mogla biti interesantna predstavnicima iseljeniStva, jer bi omogucavala
pregled stanja po raCunima i elektronska placanja, posebice za one predstavnike iseljeniStva koji posjeduju
nekretnine na podruc¢ju Grada, kao i onim iseljenicima koji bi ovim putem elektronski mogli izmirivati racune za
¢lanove porodice (prije svega roditelje) koji su ostali Zivjeti u Gradu.

Usposvtavljena suradnja s predstavnicima iseljeniStva
Grad Zivinice u proteklom vremenu formirao Savjet dijaspore, otvorio prvu Kancelariju za dijasporu i
manjine u Federaciji BiH, te ve¢ tradicionalno odrzava ma}nifestaciju “Dani dijaspore”. Kako bi se
proces jaCanja veza sa iseljeniStvom formalizirao, Grad Zivinice je u saradnji sa predstavnicima
iseljeniStva pocetkom 2019 godine izvrsio registraciju UdruZenja gradana Bosne i Hercegovine sa
podrucja Grada Zivinice u dijaspori ,Most Zivinice”. Cilj UdruZenja je da pruzi mogucnost
povezivanja i saradnje svim gradanima sa podrucja  Zivinica koji viSe ne Zive tu, a koji Zele da
saraduju sa Gradom Zivinice.
Mapirane dosadasnje aktivnosti iseljeniStva na podrucju opéine
Mnogobrojne su aktivnosti koje su zajedni¢ki sproveli predstavnici gradske uprave Grada Zivinice i predstavnici
iseljeniStva, a vecina njih je realizovana u sklopu tradicionalne manifestacije ,,Dani Dijaspore®. Tako je, uz
posredovanje odredenog broja sportskih radnika organizovan turnir u malo fudbalu, u kojem su ucesce uzele ekipe
privrednika, predstavnika dijaspore, gradske uprave, te nogometnih zvijezda sa podru&ja Grada Zivinice.
Pored navedenoga, organizovani su i planinarski susreti pri PD ,Drenik®, gdje je okupljen ve¢i broj planirara,
predstavnika dijaspore, te lokalnih stanovnika.
Uz prisustvo i posredovanje iseljeniStva, izvr§ena je i promocija knjiZevnih djela te su predstavljeni privredni
potencijali Grada Zivinice i moguénosti jatanja privrednih veza sa iseljenistvom.

I1I Prijedlog dopune strateSkog okvira

Koncept uvrStavanja iseljeniStva u strateske okvire razvoja jedinica lokalne samouprave podrazumijeva sve one
aktivnosti koje doprinose uspostavi kvalitetnijih i dostupnijih usluga javne administracije prema svim gradanima, pa
tako i predstavnicima iseljeniStva, a s ciljem povezivanja i izgradnje partnerstava. Nadalje, koncept podrazumijeva
mapiranje zajednice iseljenika, Sto ukljucuje spoznaje o njihovom boraviStu, povezanosti s lokalnom sredinom i
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vezama koje gaje, preferencijama i kapacitetima da u partnerskom odnosu sa svim dionicima na lokalnoj razini
potakne investicije financijskog kapitala iseljenika, njihov angaZman u prijenosu ste¢enih znanja u inozemstvu i
izgradnji humanog kapitala na razini lokalne zajednice, povezivanjem sa institucijama, organizacijama i
kompanijama u sredinama u kojima borave mobiliziranjem drustvenog kapitala i uspostavljenih mreza poznanstava
koje posjeduju. S tim u vezi, Grad je opredijeljenja da je strateski okvir neophodno dopuniti horizontalno u vise
tacaka, a kako bi se obezbijedio viSesektorski holisticki pristup uvrStavanju iseljeniStva u ekonomski i drustveni

razvoj, kao i u intervencije u ocuvanje okolisa.
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IV Prijedlog dopune operativnog dijela (akciono planiranje)

Projekat 1. PodrSka pokretanju biznisa (Start up program) za marginalizirane skupine

sradana uz iodr§ku dil'asiore

1.2.1. Jac¢anje sektora nove ekonomije

Sektorski cilj(-evi):

Naziv projekta:
1.2.1.5. Podrska pokretanju biznisa (Start up program) za marginalizirane skupine gradana uz podrsku dijaspore
Opravdanost (problem i rjesenje) i kratak opis projekta:
Kroz uspostavljeni model saradnje lokalne zajednice i dijaspore pruZiti ¢e se podrska biznisima biranih kroz otvoreni
Javni poziv, u svrhu registracije biznisa i radi samozaposljavanja i/ ili zapootvaranja najmanje 7 osoba u 7 novih biznisa
kroz partnerstvo sa dijasporom. Predstavnici dijaspore organizovani kroz partnersku organizaciju UdruZenje gradana
Bosne i Hercegovine sa podrudja Grada Zivinice u dijaspori ,,Most Zivinice” pruZie mentirsku podrsku mladim
biznismenima kako u pokretanju i vodenju biznisa, tako i u promociji, te eventualnom pronalaZenju novih kanala

distribucije i otvaranju novih trZista.

Cilj(-evi) projekta:

e Uspostaviti modele poslovne, institucionalne i
kulturne saradnje Grada Zivinice sa dijasporom u
funkciji lokalnog ekonomskog i razvoja do kraja
2020. godine.

e  Mapirati klju¢na podrucja djelovanja start-up
preduzeca u posljednjim godinama

e  Uraditi horizontalnu klasterizaciju start-up
preduzec¢a prema djelatnostima

e  Uspostaviti saradnju predstavnika dijaspore za
pojedine klastere u kojima se moZe pronaci
interes za finansijsku podr$ku, mentorstvo ili
podrsku za otvaranje trziSta

e Ispitati moguénosti za podrsku outsourcing
usluga od strane start-upa uz posredovanje
predstavnika dijaspore

Ciljna grupa:
Ciljna grupa projekta su punoljetna fizicka lica (minimalno

10 osoba)  starosti do 55 godina, s prebivaliStem na
podru¢ju  Zivinica  koji u trenutku objave poziva nisu

zaposleni i nemaju registriran biznis, pri ¢emu ¢e ucesce
mladih biti minimalno 50%, uces¢e osoba sa invaliditetom
minimalno 10%, te minimalna zastupljenost jednog pola
40%.

Nadalje, koristi od ovog projekta ¢e imati i minimalno 30
¢lanova porodica osoba koje podrZane projektom, i to kroz
povecanje prihoda domacdinstva.

Zakljucno, ciljna grupa projekta ¢e biti i svi dosadasnji
registrovani Start-Up biznisi, novoosnovani Start-Up
biznisi podrZzani od strane projekta,te predstavnici dijaspore
koji direktno ili indirektno budu ukljuceni u organizaciju
Start-Up foruma.

Ocekivani rezultati:

e Definisan plan povezivanja iskustava Grada
Zivinice u domenu davanja podrke start-up
preduzec¢ima i animiranju predstavnika dijaspore
za ukljucivanje u proces podrske i razvoju
start-up preduzeca

e Izradeni horizontalni klasteri s potencijalom
povezivanja i izvozne orijentacije u buducnosti i
definisani klju¢ni sektori koji zavrijeduju daljnju
podrsku

e Mapirani predstavici dijaspore koji imaju interes
za joint venture sa domac¢im pravnim licima

e Mapirani predstavnici dijaspore koji imaju interes
ucestvovati u mentorisanju start-up preduzeca
Pokrenut proces mentorisanja

e  Pokrenut proces organizacije B2B sastanaka
predstavnika privatnog sektora i dijaspore s
podru¢ja Grada Zivinice

e Mapirani klju¢ni sektori u kojima djeluju
start-upi podrZani od strane Grada Zivinice u
posljednjih nekoliko godina

e Mapirati znanja preduzetnika i polja djelovanja
Mapirati poslovnu dijasporu koja ima interes

Indikatori postignuca:
e Definisan plan s konkretnim aktivnostima
e  Postojeci startupi klasterizovani po sektorima
e IzvjeStaj o perspektivnim sektorima za daljnji
razvoj i povezivanje s dijasporom
Broj novoosnovanih start-up preduzeéa
Broj novozaposlenih ili samozaposlenih lica s
podrugja Grada Zivinice
Novoosnovana pravna lica na podruc¢ju Grada
Potpisani ugovori o zajednickom investiranju
Potpisani ugovori o mentorisanju
Izvoz Grada Zivinice
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podrzati start-up preduzeca finansijski

e Mapirati humani kapital dijaspore i moguénosti
transfera znanja

e Mapirati socijalni kapital dijaspore i moguénosti
povezivanja s trZiStima u zemljama primateljima

Glavne aktivnosti:

e Podsticaj i promocija poslovne saradnja sa
dijasporom

e Davanje direktne podr§ke novoosnovanim
biznisima koja se razvijaju i povecéavaju broj
zaposlenih u saradnji sa dijasporom,
ekonomskom osnazivanju nonopokrenutih
biznisa.

Period implementacije:
2019-2020.

Glavni rizici:
e Nedovoljan interes nezaposlenih lica

®  Nedovoljan interes dijaspore

Predvideni izdaci:
. 102.650 KM

Status spremnosti projekta:

a) Spreman za implementaciju;

b) Pozitivna studija izvodljivosti;

¢) Tehni¢ka dokumentacija i analiza izdataka;
d) Projektni prijedlog;

e) Projektna ideja.

Izvori financiranja / sufinanciranja:
e  UNDP 52.650 KM
e Grad Zivinice 50.000 KM

Partner(-i):
e UG ,Most*

Nositelj projekta/implementacija/monitoring i evaluacija:
e Grad Zivinice
e UNDP

18




Cetvrtak, 07.11.2019. “SLUZBENI GLASNIK GRADA ZIVINICE” | Broj7

Projekat 2. Dan agroturizma edukativnog centra PREC

1.3.1. Jac¢anje konkurentnosti poljoprivrednog sektora
Naziv projekta:
1.3.1.13. Dan agroturizma edukativnog centra PREC
Opravdanost (problem i rjeSenje) i kratak opis projekta:
Edukativni centar PREC Zivinice se fokusira na razvoj teritorije putem obuka po principu naizmjeniéne pedagogije uz
saradnji sa Ruralnim edukativnim centrima Francuske iz sljedece oblasti: agroturizam i  poljoprivreda i osnaZivanju
Zena.
Kako bi dodatno vrednovali selo i pokusali razviti novu granu aktivnosti gradana na podru¢ju Grada Zivinice i TK, Zelimo
da organizujemo svake godine, Dan agroturizma edukativnog centra PREC.

Cilj(-evi) projekta: Ciljna grupa:

Cilj odrZavanja manifestacije Dana agroturizma e Polaznici obuka PREC Zivinice, ¢lanovi PRECa,
edukativnog centra PREC je valorizacija prirodnih, e izlagadi, poljopriredni proizvodadi,

historijskih i kulturnih blagodati Tuzlanskog kantona, e turistitke organizacije, akteri turizma i akteri
ruralnog turizma sa fokusom na agroturizam i domace teritorije,

proizvode. e gradani Zivinica i drugih gradova BIH i §ire,
Na taj dan ocekujemo izlagace, porodice koje idu ka e uvari tradicije, umjetnosti. I sl.

inicijativi doc¢eka u seskom domacinstvu, na Standovima od
eko-manterijala napravljenim i dekorisanim po kreativnosti
izlagaca. Takoder ponudu tradicionalne bh hrane, sokova
radeni u kuénoj radinosti seoskog domacinstva, izlaganje
preradenih, pakovanih i identifikovanih domacih proizvoda
(logo,label,etiketa na npr.sokovima od maline,dzem
odsljive i sl), Takoder i uCesnike sa Standovima vezanim za
turistiCku ponudu TK. Uces¢ée predstavnika iz razlicitih
nivoa vlasti i druStvenog Zivota TK i §ire. Manifestaciju
planiramo da vrednuju kao i prva koja je odrzana u 2018
godine kroz uces¢e Ministarstva turizma,trgovine i
saobracaja TK,predstavnika opc¢ina odakle dolaze izlagac,
a takoder ucesce Ce uzeti predstavnici Francuske ambasade
u BIH i Partneri MFR iz Francuske, regija Rhone Alpes
Auvergne. Izlagaci iz Kladnja, Prace, Varesa, Srebrenika,
Zivinica, Travnika , Valjeva, Srbije, Hrvatske, Slovenije, i
sl.i dr.Takoder fokus ¢e se staviti na ponude, polaznika
obuka agroturizma za odrasle i mlade, koji Zele da idu ka
razvoju iinicijative agroturizma u svom domacinstvu

okruzenju.
Ocekivani rezultati: Indikatori postignuca:
e Prerastanje u tradicionalni sajam/manifestaciju e Unarednh 5 godina 600 izlagaca iz 30 razlicitih
prepoznatljiva u sjeveroistocnoj Bosni. gradova BIH i van granica BIH medu kojima ¢e
e PodrZana manifestacija od domacih i stranih biti i polaznici obuka agrotuirzma PREC za
aktera. mlade i odrasle
e Naucno/edukativni skup po pitanju ruralnog e  Povecan broj domacih i stranih turista za 10%
turizma da s eodrzava u narednih 5 godina na svake godinekoji posjeéuju Zivinice za tu
podrugju Zivinica u okviru ove manifestacije. manifestaciju
e UmreZeno djelovanje aktera ruralne teritorije e  Povecana svijest o domacoj prodaji i kupovini
kroz turizam. e Prva porodica koja se bavi razvojem agroturizma
Povecan broj izlagaca i turista, u seoskom domacinstvu i profesionalnom
Prerastanje u medunarodnu Manifestaciju. doceku. Rvazvijen ruralni turizam/agroturizam na
podrucju Zivinica za 10% u narednih 5 godina.
Glavne aktivnosti: Period implementacije:
e  Pisanje projekata i traZenje finansija 2019 - 2021.

e Rad naobucii prpremi polaznika obuka za
izlaganje i bavljenje ruralnim turizmom
Pronalazak i animiranje izlagaca

e  Dobijanje podrske i uceS¢e aktera teritorije bitnih
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za organizaciju manifestacije

Medijska promocija

Organizacija nau¢no/edukativnih radionica

Organizacija zabavno-kulturnog dijela

Slanje pozivnica za ucesce relevantnih ljudi u

manifestaciji

e  Priprema tehnickog dijela: tradicionalna hrana,
stolova, Standova, letaka, akreditacija,
zahvalnica...

Glavni rizici:
e Losi vremenski uslovi
e  Otkazivanje pojedinih izlagaca
e Nedovoljno prikupljeno finansijskih sredstava za
realizaciju

Predvideni izdaci:
e 60.000 KM (5 godina)

Status spremnosti projekta:
a) Spreman za implementaciju;
b) Pozitivna studija izvodljivosti;
¢) Tehnicka dokumentacija i analiza izdataka;
d) Projektni prijedlog;
e) Projektna ideja.

Izvori financiranja / sufinanciranja:
e Turisticka zajednica TK: 5000,00 KM

e Grad Zivinice: 25000,00 KM

e  Francuska ambasada: 10000,00 KM

e Ministarstvo poljoprivrede TK: 4000,00 KM.

e  Federalno ministarstvo obrta i poduzetnistva:
3000,00KM

e  CCFD FR: 4000,00 KM

[ ]

Fondacija TZ: 3000,00 KM

Federalno ministarstvo za poljoprivredu: 2000,00
KM

e Federalno ministarstvo za turizam: 2000,00 KM
e Privatni sponzori: 2000,00 KM

Partner(-i):
e Grad Zivinice

Nositelj projekta/implementacija/monitoring i evaluacija:
e  UdruZenje porodica Porodi¢ni ruralni edukativni
centar PREC Zivinice.
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Projekat 3. Organizacija Dana dijaspore
Sektorski cilj(-evi):

24.1. Program Jacanje kapaciteta lokalne uprave

Naziv projekta:
2.4.1.4. Organizacija Dana dijaspore
Opravdanost (problem i rjeSenje) i kratak opis projekta:
Realizacijom projekta Dana dijaspore  ¢e trajati 2 mjeseci, a sama manifestacija 5 dana ito posljednja sedmica u
decembru. Tom prilikom predstavnnici iz dijaspore ¢e biti ukljueni u  drustvene, rekreativne i kulturne tokove Grada..
Aktivnosti planirane tom prilikom su: Svecani defile orkestra limene glazbe, sveCano otvaranje i zatvaranje
manifestacije, organizacija okruglih srtolovam odrzavanje novogodisnjeg bazara, promiocija, knjiga, filmova, pozori$nih
predstava, isl. , veceri folkora i tradicionalne muzike, likovne kolonije, posjete turistuckim destinacijama, sportski turnirui,
isl.

Cilj(-evi) projekta: Ciljna grupa:
e Opsti cilj projekta je doprinijeti stvaranju uslova e Iseljeno stanovnistvo sa podru&ja  Zivinica
za sistemsko ukljucivanje dijaspore u e  Povecan postotak zadovoljstva gradana kvalitetom
implementaciju lokalnih razvojnih politika. Zivljenja i pruZenim uslugama lokalne samouprave
Dijaspora je prepoznata kao jedan od razvojnih e  Gradv Zivinice
potencijala u drustvenom razvoju lokalne
zajednice.

e Specificni cilj ovog projekta je uspostaviti
modele kulturne, obrazovne, sporske i
rekreativne saradnje Grada Zivinice sa
dijasporom u funkciji i dru§tvenog razvoja.

Ocekivani rezultati: Indikatori postignuca:
e Okupljanje najmanje 100 lica iz dijaspore e Izvjestaj
e  Okupljanje najmanje 200 lokalnih stanovnika e Medijska pokrivenost dogadaja
koji imaju  saradnju sa dijasporom ili Zele da je
upostave
Glavne aktivnosti: Period implementacije:
e Svecani defile orkestra limene glazbe, sve¢ano 2019 —2026.

otvaranje i zatvaranje manifestacije, organizacija
okruglih srtolovam odrZavanje novogodi$njeg bazara,
promiocija, knjiga, filmova, pozori$nih predstava, isl. ,
veceri folkora i tradicionalne muzike, likovne
kolonije, posjete turistuckim destinacijama, sportski
turnirui, i sl

Glavni rizici: Predvideni izdaci:
®  Losi vremenski uslovi ®  5.000 KM (godisnje)
Status spremnosti projekta: Izvori financiranja / sufinanciranja:
a) Spreman za implementaciju; e Grad Zivinice 5.000 KM (godisnje)

b) Pozitivna studija izvodljivosti;

¢) Tehnicka dokumentacija i analiza izdataka;

d) Projektni prijedlog;

e) Projektna ideja.

Partner(-i): Nositelj projekta/implementacija/monitoring i evaluacija:

e UG Most i i druga udruzenja gradana iz dijaspore e Grad Zivinice

e  Sportska, kulturno — umjetnicka i druga udruZenja
gra§ana sa podrucja Zivinica
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Projekat 4. Konjuh Adventure - feel the nature

1.2.1. Jac¢anje sektora nove ekonomije
Naziv projekta:
1.2.1.7. Konjuh Adventure - feel the nature
Opravdanost (problem i rjeSenje) i kratak opis projekta:
Biciklisti¢ki klub Zivinice ve¢ dvije godine organizuje brdsko biciklisti¢ku turu pod nazivom "Konjuh Adventure". Cilj
biciklisticke ture je upoznavanje rekreativnih kako i profesionalnih biciklista sa moguénostima Zasti¢enog pejzaza Konjuh
u polju biciklizma, kao i predstaviti njegove turisticke potencijale u¢esnicima a samim time i promociju dijela zasti¢enog
pejzaza koji pripada nasoj op¢ini. Svake godine raste broj ucesnika koji dolaze iz Citave drzave i regiona, a imali smo i
ucesnike iz Zapadne Europe. Tura traje 2 dana i kroz oko 100 km prolazi kroz najljepSe predijele zasti¢enog pejzaZza.
Svi ucesnici su zadivljeni i oCarani prirodom koju nudi planina Konjuh. Ovim projektom c¢inimo veliku promociju
Zastiéenom pejzazu Konjuh koji obuhvata i na§ grad i na najbolji na¢in prestavljamo nas i nasu zajednicu. Grad Zivinica
ima ogroman znacaj od ovog projekta gdje  predstavljamo nasu netaknutu prirodu kao i historijsko i kulturno naslijede
nase zajednice. Uvezivanjem sa drugim udruZenjima kao $to je PREC moZemo predstaviti obicaje nasih ljudi na selu kao i
domacu kuhinju a sve u cilju umreZavanja i jacanja turisticke ponude kako bi turiste koji dodu uspijeli zadrzati vise dana.
Dosadasnja iskustva nam govore da organizovanjem ovakvih tura mozemo privu¢i veliki broj nasih ljudi koji Zive i rade u
inostranstvu tj. "dijasporu”, a samim tim jacati i odrzavati _njihove veze sa domovinom.
Cilj(-evi) projekta: Ciljna grupa:
e Razvoj turizma na podrugju Zivinica Grad Zivinice
Razvoj cikloturizma

Biciklisticki klub Zivinice

e Promocija prirodnog kao i kulturno-historijskog Ugostitelji
naslijeda nase opcine Hotelijjeri
Turisti(cikloturisti)

Posjetioci Zasti¢enog pejzaza Konjuh

I mnogobrojna udruZenja usko povezana sa
turistickom zajednicom.

Indikatori postignuca:

Povecanje 100%

Ocekivani rezultati:

e  Povecan broj domacih i stranih cikloturista kao i

ostalih ljubitelja prirode.

Glavne aktivnosti:

e Organizacija ture, promocija.
Uvezivanje svih udruZenja kao i firmi koje bi
imali ili mogli imati koristi od ture(biciklisti¢ka
udruZenja, planinarska udruZenja,eko udruZenja,
ugostiteljske objekte, hotele, motele, seoska
gazdinstva, itd. )
Organizovanje radionica, edukacija kao i obuka
ljudi vezanih za razvoj turizma kao i vodica.
Izrada promotivnih materijala kao i sama
promocija ove biciklisticke turei turizma na
op¢ini.
Glavni rizici:

e Potrebno je prije svega organizovati turu, uvezati
razna udruZenja i odraditi promociju.
Moguéi rizici su nedovoljna podrska vlasti kao i
gradana,udruZenja koji mogu biti usko povezani
sa projektom.
Status spremnosti projekta:

Period implementacije:
2019 —2021.

Predvideni izdaci:
10.000 KM

Izvori financiranja / sufinanciranja:

a) Spreman za implementaciju; e Grad Zivinice
b) Pozitivna studija izvodljivosti; e Nevladine organizacije
¢) Tehnicka dokumentacija i analiza izdataka;
d) Projektni prijedlog;
e) Projektna ideja.

Partner(-i):
e Grad Zivinice

Notsitelj projekta/implementacija/monitoring i evaluacija:
*  Biciklisti¢ki klub Zivinice
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Proi'ekat 5. E-maticar

24.1. Program Jacanje kapaciteta
Naziv projekta:
2.4.1.5. Razvoj usluge E-Maticar

lokalne uprave

Opravdanost (problem i rjeSenje) i kratak opis projekta:
Od strane dijaspore iz svih zemalja postoje stalni upiti i potreba za kreiranje jednog programa kojim bi se mogla ostvariti
prava dobijanja dokumenata iz Maticnog ureda elektonskim putem.

Cilj(-evi) projekta:
e Unapredenje kvlitete i brzine pruZenih usluga u
lokanoj samoupravi

Ciljna grupa:
e Iseljeno stanovni$tvo sa podrugja Grada Zivinice

Ocekivani rezultati:
e Izdano najmanje 200 dokumenata iz Mati¢nog ureda
Grada Zivinice, godi$nje elektonskim putem

Indikatori postignuca:

e Broj izdanih dokumenata

e  Povecan postotak zadovoljstva gradna pruzenim
uslugama u lokalnoj samoupravi

Glavne aktivnosti:

e  osiguranje finacijskih sredstava

e provodenje postupka javne nabavke
e izrada i postavljanje softvera

e tehnicki prijem

Period implementacije:
2020 - 2020.

Glavni rizici:
e nedostatak financijskih sredstava

Predvideni izdaci:
e  5.000,00 KM

Status spremnosti projekta:
a) Spreman za implementaciju;
b) Pozitivna studija izvodljivosti;
¢) Tehnicka dokumentacija i analiza izdataka;
d) Projektni prijedlog;
e) Projektna ideja.

Izvori financiranja / sufinanciranja:
e Grant -shema UNDP- 3.750,00 KM
e Grad Zivinice - 1.250,00 KM

Partner(-i):
e UNDP BosnaiHercegovina

Notsitelj projekta/implementacija/monitoring i evaluacija:
e Grad Zivinice
e UNDP BiH
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Proi'ekat 6. Elektronsko ilaéanie komunalnih usluia

Zivinice

24.1. Program Jacanje kapaciteta
Naziv projekta:
2.4.1.6. Elektronsko placanje Komunalne naknade opcini

lokalne uprave

placanja dugova elektronskim putem iz inozemstva.

Opravdanost (problem i rjeSenje) i kratak opis projekta:
U naplati komunalnih usluga imamo nezadovaljavajuci postotak naplate od stanovnistva za privatne objekte. Jedan od
zahtjeva nasih gradana, posebno velikog dijela u dijaspori je da se omogu¢i elektonski uvid u dugovanja i mogucnost

Cilj(-evi) projekta:

e Poveéani neporezni prihodi JP i Grada Zivinice

e  Povecano zadovoljstvo i kvaliteta Zivljenja gradana
pruZenim uslugama lokane samouprave

Ciljna grupa:

e Iseljeno stanovni$tvo sa podruéja Zivinica

®  Povecan postotak zadovoljstva gradana kvalitetom
Zivljenja i pruZzenim uslugama lokalne samouprave

Ocekivani rezultati:
e  Povecani neporezni prihodi za 10%
e  Povecana kvaliteta Zivljenja stanovnistva i rada

Indikatori postignuca:
e Brojuplata iiznos uplata Komunalne naknade
elektonskim putem iz inozemstva

e  provodenje postupka javne nabavke
e izrada i postavljanje softvera
e tehnicki prijem

lokalne samouprave . Povecan postotak zadovoljstva gradana kvalitetom
Zivljenja i pruZenim uslugama lokalne samouprave
Glavne aktivnosti: Period implementacije:
e  osiguranje finacijskih sredstava 2020 - 2020.

Glavni rizici:
e nedostatak financijskih sredstava

Predvideni izdaci:
e 10.000,00 KM

Status spremnosti projekta:
a) Spreman za implementaciju;
b) Pozitivna studija izvodljivosti;
¢) Tehnicka dokumentacija i analiza izdataka;
d) Projektni prijedlog;
e) Projektna ideja.

Izvori financiranja / sufinanciranja:
e  UNDP- Grant-shema — 7.500,00 KM
e Grad Zivinice - 2.500,00 KM

Partner(-i):
e Javna preduzeca iz Zivinica

Nositelj projekta/implementacija/monitoring i evaluacija:
e Grad Zivinice
e UNDP BiH
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