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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
O P Ć I N A Ž I V I N I C E
Općinsko vijeće
Broj: 10-05-4681/16
Živinice, 6.09.2016. godine

Na osnovu člana 363. stav 1. Zakona o stvarnim pravima Federacije BiH ("Službene novine
Federacije BiH", br. 66/13 i 100/13) i člana 3, 4. i 5. Pravilnika o postupku javnog konkursa za
raspolaganje nekretninama u vlasništvu Federacije Bosne i Hercegovine, kantona, općina i gradova
("Službene novine Federacije BiH", br. 17/14), te člana 24. Statuta Općine Živinice ("Službeni glasnik
Općine Živinice", br. 4/12), na prijedlog Općinskog načelnika, Općinsko vijeće Živinice na sjednici
održanoj dana 6.09.2016. godine, donosi:

ODLUKU
o načinu i uslovima raspolaganja nekretnine u vlasništvu Općine Živinice – Lokacija

Ciljuge II

Član 1.
Ovom odlukom određuju se način i uslovi raspolaganja nekretninom u vlasništvu Općine Živinice u

naselju Ciljuge II, označenom kao:
1. k.č.br. 295/88 zv. "Bašigovački lug" u kulturi šuma 3. klase u površini od 16.916 m2 upisana u

posjedovni list br. 877. K.O. Bašigovci na ime posjednika Općina/Opština Živinice sa dijelom 1/1.
kojoj po starom premjeru odgovara parcela označena kao k.č.br. 72/94. zv. "Bašigovački lug",
šuma 3. klase, u površini od 16.916 m2 upisana u zk.ul.br. 368. K.O. Bašigovci kao vlasništvo
Općine/Opštine Živinice sa dijelom 1/1., bez tereta.

Član 2.
Nekretnina iz člana 1. Odluke prodaje se putem javnog nadmetanja – licitacije, odnosno neposrednom

pogodbom, radi izgradnje poslovnog kompleksa– sa poslovnim pomoćnim prostorijama u naselju
Ciljuge, u poslovnoj zoni Ciljuge II, prema uvjetima koji su određeni u Rješenju o načelnoj urbanističkoj
saglasnosti br. 05/11-23-3063/16. od 23.08.2016. godine i Situacionim planom za izradu načelne
urbanističke saglsnosti br. 05/11-23-3063/16 od 23.08.2016. godine, koji je sastavni dio načelne
urbanističke saglasnosti Službe za prostorno planiranje i komunalne poslove Općine Živinice i to kako
slijedi:

Opći dio:
1. Urbano područje je određeno Prostornim planom Tuzlanskog kantona za period 2012-2032.

godina i utvrđeno je da se predmetna parcela nalazi unutar urbanog područja "Ciljuge" u
poslovnoj zoni "Ciljuge II" u MZ Rudar, na zemljištu označenom kao ostalo građevinsko
zemljište van VI zone građenja. Zemljišna parcela namijenjena za izgradnju ovog objekta zauzima
površinu od 16.916 m2. Lokacija izgradnje ovog objekta obuhvata rješenje odvijanja prometa u
zoni korištenja, priključivanje na postojeće pristupne saobraćajnice, geometrijsko oblikovanje
prometnih površina i samog objekta.

Parcela:
• Ukupna površina parcele treba da iznosi cca 16.916 m2;
Poslovni objekat:

• Poslovni objekat - poslovni objekat veličine gabarita max 50,00 x 48,00 m ukupne površine
zemljišta pod objektom 2.400,00 m2;

Spratnost objekta: visoko prizemlje - P+0 (50,0 x 48,0 m); na dijelu Galerija (50,0 x 8,0 m);
• Namjena objekta: poslovna namjena - trgovinski centar;
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• Karakter objekta: stalni;
Manipulativni motorni saobraćaj:

• Manipulativna površina za motorni saobraćaj - plato poligonalnog oblika ukupne površine
zemljišta pod platoom za motorni saobraćaj 13.700,00 m2;

• Visinska kota: u nivou puta ili minimalno +20 cm od nivoa lokalnog i regionalnog puta;
• Namjena površine: saobraćaj za dostavna vozila, putnička vozila i parking za putnička vozila -

namjena motorni saobraćaj;
• Karakter objekta: stalni;
Manipulativni pješački saobraćaj:

• Manipulativna površina za pješački saobraćaj i osobe u kolicima - plato poligonalnog oblika
ukupne površine zemljišta pod platoom za pješački saobraćaj i osobe u kolicima 516,00 m2;

• Visinska kota: u nivou puta ili minimalno +30 cm od nivoa lokalnog i regionalnog puta;
• Namjena površine: pješački saobraćaj i kretanje osoba u kolicima - namjena pješački saobraćaj;
• Karakter objekta: stalni;
Zelene površine:

• Zelena površina za nasad i hortikulturu, potrebni totemi i slično - površina poligonalnih oblika
ukupne površine zemljišta pod zelenom površinom 300,00 m2;

• Visinska kota: u nivou puta ili minimalno +20 cm od nivoa lokalnog i regionalnog puta;
• Namjena površine: pokretni i nepokretni mobilijar, zelena površina, totemi, jarboli i slično -

namjena zelena površina - park;
• Karakter objekta: stalni;
Odnos prema putevima:

• Priključak sa putevima regionalnog i lokalnog karaktera - moguća skretanja i lijevo i desno, u
zavisnosti od potrebe i rješenja nadležne direkcije puteva;

• Udaljenost objekta od regionalnog i lokalnog puta zadovoljavajuća i u skladu sa propisima;
• Mogući su putni priključci na ovu lokaciju u istom nivou;
Regulaciona i građevinska linija:

• Na dovoljnom odstojanju od regionalnog i lokalnog puta;
• Moguća su razdvajanja javne i privatne površine;
• Usvojene da idu paralelno sa osovinom regionalnog i lokalnog puta;
Ostalo:

• Planirana izgradnja ne smije biti u suprotnosti sa postavkama Prostornog plana Općine Živinice za
period 2012.-2032. godina;

• Formirati građevinsku parcelu u skladu sa situacionim planom u površini P = 16.916,0 m2, koji je
sastavni dio ovog rješenja;

• Izvršiti uređenje planirane građevinske parcele na način da se objektu obezbijedi priključak na
vodovodnu, kanalizacionu, električnu, ptt, saobraćajnu i ostalu infrastrukturnu mrežu, u skladu sa
uslovima nadležnih službi;

• Inžinjersko-geološki uslovi: temeljenje ove građevine sa aspekta inženjersko-geoloških i
geomehaničkih karakteristika tla, definisati na osnovu uslova pribavljenih potrebnim
geomehaničkim ispitivanjima ili statičkim proračunima temeljenja objekta sa odgovarajućom
mehaničkom otpornošću, stabilnošću i sigunošću tla;

• Površina buduće građevinske parcele sa pristupnim prilazima prikazana je na Situacionom planu
koji je sastavni dio ovog rješenja;

• Putna komunikacija i prilaz budućoj građevinskoj parceli (manipulativna površina - plato),
predložena je na Situacionom planu koji je sastavni dio ovog rješenja;

• Svi ostali urbanističko-tehnički uslovi i ostali uslovi precizirat će se u postupku dopune
urbanističke saglasnosti na lokaciju za izgradnju na zahtjev investitora nakon ispunjavanja
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prethodnih uslova kod nadležne službe općine Živinice.
Član 3.

Početna prodajna cijena nekretnine iz člana 1. Odluke ne može biti manja od 12,00 KM (slovima:
dvanaest KM) za 1 m2, što za ukupnu površinu zemljišta od 16916m2 iznosi 202.992,00 KM (slovima:
dvijestotinedvijehiljadedevetstotinadevedesetdvije KM).

Član 4.

Za učešće u postupku licitacije, odnosno neposredne pogodbe zainteresirana lica dužna su, na žiro
račun Općine Živinice (Fond za nacionalizovano zemljište) br. 1404030310000630 otvoren kod

"Sberbanka" filijala Živinice, položiti kaparu u iznosu od 20.299,20 KM (slovima:
dvadesethiljadadvijestotinedevedesetdevet KM i 20/100 pfeninga) odnosno 10% od početne cijene

nekretnine sa naznakom "kapara za licitaciju nekretnine – Ciljuge II".
Učesniku licitacije čija ponuda bude odabrana kao najpovoljnija položeni iznos kapare će se uračunati

u kupoprodajnu cijenu nekretnine.
Ukoliko učesnik licitacije čija ponuda bude izabrana kao najpovoljnija odustane iz bilo kojeg razloga

od zaključenja ugovora o kupoprodaji gubi pravo na povrat položene kapare.
Učesniku licitacije koji ne bude odabran kao najpovoljniji ponuđač izvršit će se povrat položene

kapare.

Član 5.
Pravo učešća na licitaciji imaju fizička i pravna lica.

Član 6.
Kriterij na izbor najpovoljnijeg ponuđača je najviša ponuđena kupoprodajna cijena za nekretninu koja

se prodaje.

Član 7.
Nekretnina se ne može prodati ukoliko na prvoj licitaciji ne budu učestvovala najmanje dva ponuđača

sa urednim i blagovremenim prijavama.
Ukoliko ne uspije prva licitacija, licitacija se ponavlja.
Ako ne uspije ni ponovljena licitacija smatra se da je javno nadmetanje bezuspješno, a raspolaganje

nekretninom može se izvršiti neposrednom pogodbom s tim što cijena nekretnine koja se prodaje ne može
biti niža od cijene iz člana 3. Odluke.

Član 8.
Lica koja su zainteresirana za kupovinu predmetne nekretnine mogu izvršiti razgledanje nekretnine u

toku raspisanog javnog oglasa, te izvršiti uvid u potrebnu dokumentaciju u Službi za geodetske i
imovinsko-pravne poslove Općine Živinice.

Član 9.
Komisiju za prodaju nekretnina u vlasništvu Općine Živinice putem javnog nadmetanja - licitacije

odnosno neposrednom pogodbom imenovat će Općinski načelnik u skladu sa Pravilnikom o postupku
javnog konkursa za raspolaganje nekretninama u vlasništvu Federacije Bosne i Hercegovine, kantona,
općina i gradova (Službene novine Federacije BiH", br. 17/14).

Član 10.
Zadužuje se Općinski načelnik da javni oglas za prodaju nekretnine iz člana 1. Odluke objavi u

najmanje jednom dnevnom listu koji se distribuira na području Federacije BiH, na oglasnoj ploči i web
stranici Općine Živinice.
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Član 11.
Mjesto i vrijeme održavanja licitacije, način prijave i dokumentacija koja je potrebna za učešće u

postupku licitacije i druga pitanja vezana za provođenje postupka licitacije, odnosno neposredne pogodbe
odredit će se javnim oglasom.

Član 12.
Ovlašćuje se Općinski načelnik da po okončanju postupka licitacije, odnosno neposredne pogodbe, sa

najpovoljnijim ponuđačem zaključi kupoprodajni ugovor koji će biti u formi notarski obrađene isprave i
kojim će se regulisati međusobna prava i obaveze ugovornih strana.

Općinski načelnik će kupoprodajni ugovor zaključiti sa najpovoljnijim ponuđačem nakon
pribavljenog mišljenja Općinskog pravobranilaštva Živinice.

Član 13.
Učesnik licitacije sa najpovoljnijom ponudom dužan je odmah nakon zaključenja ugovora, a

najkasnije u roku od 5. dana, da plati pretvorbu iz člana 17. ove Odluke i cjelokupan iznos kupoprodajne
cijene umanjen za položeni iznos kapare, a predaja nekretnine u posjed kupcu izvršit će se u roku od 15
dana od dana uplate kupoprodajne cijene i pretvorbe zemljišta.

Kupoprodajnu cijenu i pretvorbu šumskog u građevinsko zemljište, kupac je dužan uplatiti na
žiroračun naveden u članu 4. stav 1. odluke.

Član 14.
Sve troškove vezane za notarsku obradu ugovora, troškove za provođenje ugovora u katastarskom

operatu i zemljišnoj knjizi, plaćanje poreza na promet nekretnine i druge troškove koji mogu proizaći iz
realizacije ugovora snosi kupac.

Član 15.
Obavezuje se kupac da u roku od godinu dana od dana potpisivanja kupoprodajnog ugovora pribavi

odobrenje za građenje u skladu sa izdatom načelnom urbanističkom saglasnosti, te da u roku od 3 godine
od dana izdavanja odobrenja za građenje završi izgradnju planiranog objekta.

Član 16.
Prilikom pribavljanja odobrenja za građenje kupac je dužan platiti naknadu po osnovu prirodnih

pogodnosti – rentu i naknadu za uređenje građevinskog zemljišta, odnosno druge naknade u skladu sa
pozitivnim propisima.

Član 17.
Naknada za pretvorbu šumskog zemljišta u građevinsko iznosi 2,20 KM po 1 m2, što za ukupnu

površinu od 16916 m2 iznosi 37.215,20 KM (slovima: tridesetsedamhiljadadvijestotinepetnaest KM i
20/100 pfeninga), koja je utvrđena Sporazumom zaključenim dana 13.11.2007. godine između Općine
Živinice, Ministarstva za poljoprivredu, šumarstvo, i vodoprivredu TK i JP "Šume TK" d.d. Kladanj i
Instrukcijom Ministarstva za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu TK br. 04/1-14-4463/12 od
18.04.2012. godine.

Naknada za pretvorbu plaća se prilikom plaćanja kuporodajne cijene, s tim da se uplata vrši
posebnom uplatnicom, sa naznakom "naknada za pretvorbu zemljišta".

Kupac je dužan uplatiti naknadu iz stava 1. ovog člana na žiro račun Općine Živinice naveden u članu
4. stav 1. ove Odluke.

Član 18.
Obavezuje se kupac da u zemljišnoj knjizi, u skladu sa važećim zakonskim propisima i ugovorom o

kupoprodaji, izvrši na kupljenoj nekretnini, zabilježbu tereta i ograničenja zabrane otuđenja i opterećenja
kupljene nekretnine bez pisane saglasnosti prodavca do izdavanja odobrenja za upotrebu objekta koji će se
graditi i njegovog upisa u zemljišnu knjigu i katastar, uz obavezu prodavca da tada izda saglasnost za
brisanje zabilježbe, a sve u cilju ispunjenja naprijed naznačenih obaveza.
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Član 19.
U slučaju neispunjenja navedenih uslova Općina Živinice zadržava pravo raskida ugovora i vraćanje

nekretnine u posjed i vlasništvo Općine Živinice, što će se rješavati sporazumno između Općine Živinice i
kupca, ukoliko se ne postigne sporazum, tada kod nadležnog suda.

Član 20.
Ova Odluka objavit će se u Službenom glasniku Općine Živinice i stupa na snagu danom

objavljivanja.

Obrazloženje

Dana 03.08.2016. godine, Služba za geodetske i imovinsko-pravne poslove Općine Živinice zaprimila
je Inicijativu za prodaju zemljišta naznačenog u članu 1. Odluke, podnijetu od strane "Grupacija AFT
Werner-von-Siemens- Str.7. D-48268 Greven Germany" .

Postupajući po navedenoj inicijativi Služba je, od Općinskog načelnika, pribavila Izjašnjenje br.
01/2-05-89-1808/16 od 08.08.2016 godine, kojim Općinski načelnik daje pozitivno izjašnjenje, odnosno
da ova Služba, kao obrađivač akata kojima se uređuju imovinsko-pravni odnosi, koje usvaja Općinsko
vijeće na prijedlog Općinskog načelnika, može provesti proceduru pripreme predmetnog zemljišta za
javnu prodaju.

U tom smislu Služba je izvršila cijepanje predmetnog zemljišta, pribavila neophodnu
zemljišnoknjižnu i katastarsku dokumentaciju, Rješenje o načelnoj urbanističkoj saglasnosti sa
situacionim planom, br. 05/11-23- 3063/16 od 23.08.2016 godine izdato od Službe za prostorno planiranje
i komunalne poslove, Procjenu tržišne vrijednosti predmetne nekretnine izvršenu od stalnog sudskog
vještaka Omanović Faruka dipl. ing. građ. i Zapisnik Komisije za procjenu prometne vrijednosti
nepokretnosti i prava Općinskog vijeća Živinice od 03.09.2016. godine.

Prema procjeni stalnog sudskog vještaka Faruka Omanovića tržišna vrijednost predmetne nekretnine
iznosi 12,00 KM po 1m2 što za ukupnu površinu od 16916 m2 iznosi 202.992,00 KM.

Ista tržišna vrijednost ove nekretnine utvrđena je i od nadležne Općinske komisije.
Odredbama člana 363. Zakona o stvarnim pravima Federacije BiH ("Službene novine Federacije

BiH", br. 66/13 i 100/13) i članovima 3. 4. i 5. Pravilnika o postupku javnog konkursa za raspolaganje
nekretninama u vlasništvu Federacije Bosne i Hercegovine, kantona, općina i gradova ("Službene novine
Federacije BiH", br. 17/14) određeno je da nekretninama u vlasništvu Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona i jedinica lokalne samouprave mogu raspolagati nadležna tijela tih jedinica samo na osnovu
javnog konkursa i uz naknadu utvrđenu po tržišnoj cijeni ako posebnim zakonom nije drugačije određeno,
a članovima 3. i 5. Pravilnika propisano je da odluku o načinu i uslovima raspolaganja u vlasništvu
gradova i općina donosi gradsko, odnosno općinsko vijeće na prijedlog načelnika općine, odnosno
gradonačelnika grada, da uvjeti prodaje sadrže podatke o nekretnini koja je predmet raspolaganja, početnu
prodajnu cijenu nekretnine koja ne može biti niža od tržišne vrijednosti, način polaganja kapare, način i
uvjete plaćanja kupoprodajne cijene, kao i vrijeme odnosno način predaje nekretnine u posjed kupcu.

Kako su ispunjeni uslovi navedeni odredbama čl. 363. Zakona o stvarnim pravima Federacije BiH
("Službene novine Federacije BiH", br. 66/13 i 100/13) i članovima 3. 4. i 5. Pravilnika o postupku javnog
konkursa za raspolaganje nekretninama u vlasništvu Federacije Bosne i Hercegovine, kantona, općina i
gradova ("Službene novine Federacije BiH", br. 17/14), Općinsko vijeće Živinice dlučilo je kao u izreci.

Protiv ove Odluke ne može se izjaviti žalba, niti pokrenuti odnosno voditi upravni spor, jer se radi o
aktu raspolaganja Općinskog vijeća.

Voditelj postupka
Bajro Bešić dipl. pravnik
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Predsjedavajuća Općinskog vijeća Živinice

Samra Omić-Zoletić
Dostaviti:

1. Općinski načelnik,
2. Općinsko pravobranilaštvo Živinice,
3. Služba za geodetske i imovinsko-pravne poslove općine Živinice,
4. Službeni glasnik Općine Živinice,
5. a/a.
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.

Broj: 10-05-4681-1/2016
Dana, 09.9.2016. godine

Na osnovu člana 24. Statuta općine Živinice (“Sl. glasnik općine Živinice”, br. 4/12) i
člana 102. Poslovnika o radu Općinskog vijeća Živinice – prečišćeni tekst („Sl. glasnik općine
Živinice”, br. 13/2012), Općinsko vijeće Živinice na sjednici održanoj dana 06.9.2016. godine, u
povodu razmatranja tačke dnevnog reda - Usvajanje Budžeta Općinske izborne komisije općine
Živinice, d o n o s i

Z A K L J U Č A K

I

- Općinsko vijeće Živinice daje saglasnost na Budžet Općinske izborne komisije
općine Živinice za 2016. godinu.

II

Zaključak objaviti u „Službenom glasniku općine Živinice”.

PREDSJEDAVAJUĆA
OPĆINSKOG VIJEĆA

Samra Omić – Zoletić

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

OPĆINA ŽIVINICE
OPĆINSKO VIJEĆE

Tel.: ++387 35 743 392 - fax: ++387 35 743 393
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON
OPĆINA ŽIVINICE
Općinski načelnik
Broj:01/2-05-89-2174/16
Dana, 20.09.2016.godine

Na osnovu člana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine („Službene novine FBiH“ broj: 49/06 i 51/09), člana 38. Statuta općine Živinice
(«Službeni glasnik općine Živinice», broj 4/12), a u vezi sa članom 3. Pravilnika o unutrašnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u organu uprave općine Živinice – prečišćeni tekst broj:
01/2-05-89-1827/15 od 06.10.2015. godine, Općinski načelnik d o n o s i

O D L U K U
o imenovanju članova Kolegija Načelnika općine

I
Imenuju se članovi Kolegija Općinskog načelnika u stalnom i proširenom sastavu.

II
Za stalne članove Kolegija imenuju se: Općinski načelnik, šefovi općinskih Službi za upravu,
šefovi Stručnih službi organa uprave općine Živinice, sekretar Općinskog vijeća i Općinski
pravobranilac.

III
Kolegij u proširenom sastavu, pored članova navedenih u prethodnom članu ove odluke čine:
direktori Javnih preduzeća i Javnih ustanova, čiji je osnivač i vlasnik općina Živinice.

II
Kolegij Općinskog načelnika obrazuje se radi raspravljanja o načelnim i najvažnijim pitanjima iz
djelokruga rada Općinskog načelnika, općinskih službi za upravu, javnih ustanova i preduzeća
općine, zatim za davanja mišljenja i prijedloga koji će na najefikasniji način rješavati pitanja i
probleme vezane za funkcionisanje općine Živinice.
Kolegij takođe pomaže Načelniku u pripremanju, predlaganju, donošenju, izvršavanju odluka i
drugih akata iz njegove nadležnosti i obavljanju drugih poslova u skladu sa Statutom i drugim
propisima općine.

III
Kolegij Općinskog načelnika u stalnom sastavu će raditi u sjednicama. Sjednice će se održavati
po potrebi, dok će se sjednice u proširenom sastavu održavati najmanje jednom mjesečno.
Sjednicama predsjedava Načelnik općine.

IV
Članovima Kolegija Načelnika općine pripada naknada u skladu sa važećom odlukom

Općinskog vijeća, a koja će se utvrditi posebnim rješenjem.
V

Ovu odluku objaviti u «Službenom glasniku općine Živinice».
DOSTAVLJENO: OPĆINSKI NAČELNIK

1. Članovima Kolegija, ____________________
2. a/a. Asim Aljić dipl.pravnik,s.r.
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Na osnovu člana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“ broj: 49/06 i 51/09), člana 38. Statuta općine
Živinice („Službeni glasnik općine Živinice“, broj: 4/12) i člana 20. Odluke o plaćama i
naknadama uposlenika i izabranih dužnosnika u organima općine Živinice („Službeni glasnik
općine Žvinice“ broj: 7/13 i 11/13), Općinski načelnik donosi

Pravilnik o plaćama i naknadama uposlenika
u organu uprave općine Živinice

Član 1.
Ovim Pravilnikom uređuju se plaće, dodaci na plaću, naknade i postupak ostvarivanja naknada
uposlenika u organu uprave općine Živinice.
Pod pojmom uposlenik smatraju se: nosilac izvršne funkcije-Općinski načelnik, imenovana
lica-Općinski pravobranilac i Zamjenik Općinskog pravobranioca, Savjetnik Općinskog
načelnika, državni službenici i namještenici.

Budžetsko osiguranje sredstava za plaće i naknade
Član 2.

Finansijska sredstva za plaće i naknade i druga primanja uposlenika u organu uprave općine
Živinice predviđena ovim Pravilnikom, planiraju se i osiguravaju u Budžetu Općine Živinice.

Osnovica za obračun plaće
Član 3.

Visinu osnovice za obračun plaće utvrđuje Općinski načelnik u dogovoru sa Sindikatom državnih
službenika i namještenika u organu uprave općine Živinice, na osnovu najniže neto satnice
dogovorene sa Sindikatom, na način da se najniža neto satnica množi sa fondom radnih sati u
mjesecu.
Visina osnovice ne može biti veća od osnovice utvrđene na nivou Federacije Bosne i
Hercegovine i utvrđuje se prije donošenja Budžeta općine Živinice za narednu fiskalnu godinu.
Ukoliko se općinski Načelnik i Sindikat ne dogovore o visini osnovice, ranije dogovorena
osnovica ostaje na snazi do dogovora Općinskog načelnika i Sindikata.

Elementi za utvrđivanje osnovne plaće
Član 4.

Osnovna plaća utvrđuje se množenjem osnovice za obračun plaće iz člana 3. ovog Pravilnika sa
utvrđenim koeficijentom platnog razreda i tako utvrđen iznos uvećava se za 0,5% za svaku
započetu godinu penzijskog staža, a najviše do 20%.
Osnovna plaća ne može biti manja od 70% prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji BiH prema
posljednjem objavljenom statističkom podatku.
U slučaju da osnovna plaća iznosi manje od 70% prosječne plaće, uposleniku će se isplatiti plaća
u navedenom procentu.
Osnovna plaća se obračunava i iskazuje mjesečno za puno radno vrijeme, prema radnom mjestu
i odgovarajućem platnom razredu.
Ukoliko uposlenik radi s nepunim radnim vremenom, u skladu sa posebnim zakonom i drugim
propisima, osnovna plaća odredit će se srazmjerno vremenu provedenom na radu.
Puno radno vrijeme uposlenika je 40 sati sedmično.
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Način obračuna i isplate plaće
Član 5.

Pravo na plaću Općinski načelnik ostvaruje danom potvrđivanja izbora od Centralne izborne
komisije.
Općinski pravobranilac, Zamjenik Općinskog pravobranioca, Savjetnik Općinskog načelnika,
državni službenici i namještenici ostvaruju od dana stupanja na dužnost.
Plaća se obračunava i isplaćuje za prethodni mjesec, a utvrđuje rješenjem koje donosi općinski
Načelnik.

Rješenje sadrži lične podatke državnog službenika i namještenika, radno mjesto na koje je
postavljen, platni razred, koeficijent pomnožen sa osnovicom za plaću, odredbu o povećanju
plaće po osnovu staža, te odredbu o dodatku na plaću po osnovu posebnih uvjeta rada.
Sve izmjene u visini plaće vrše se rješenjem kojeg donosi Općinski načelnik.

Određivanje plaće prema radnom mjestu
Član 6.

Uposlenik organa uprave općine Živinice ima pravo na plaću koja odgovara radnom mjestu na
koje je uposlenik postavljen.

Bruto i neto plaća
Član 7.

Plaća uposlenika utvrđuje se u bruto i neto iznosu.
Plaća u bruto iznosu obuhvaća neto plaću, poreze i doprinose.

Platni razredi i koeficijenti
Član 8.

Uposlenici organa uprave općine Živinice razvrstavaju se u platne razrede.
Odlukom o plaćama i naknadama uposlenika i izabranih dužnosnika u organima općine Živinice
(„Službeni glasnik općine Živinice“, broj: 7/13 i 11/13), za svaki platni razred su utvrđeni
koeficijenti za obračun plaća.

Dodatak na plaću
Član 9.

Uposlenici organa uprave općine Živinice imaju pravo na dodatke na plaću koji su utvrđeni u
odredbama ovog Pravilnika.
Dodaci na plaću čine sastavni dio osnovne plaće.

Član 10.
Državni službenik i namještenik ima pravo na dodatak na plaću po osnovu posebnih uslova rada
u iznosu:

a) za inspektore od 20% od osnovne plaće,
b) za vatrogasce u iznosu do 30% od osnovne plaće,

c) za ostale poslove koji se vrše pod posebnim uvjetima određenim posebnim zakonom,
dodatak na plaću se može odrediti od 10% do 20%.
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Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
noćni rad i rad u dane državnih praznika

Član 11.
Uposlenicima organa uprave pripada pravo na uvećanje osnovne plaće u sljedećim slučajevima:

a) za prekovremeni rad u visini od 50 %,
b) za rad u neradne dane (subotom i nedjeljom) u visini od 30 %,
c) za rad noću u visini od 35 %,
d) za rad u dane državnih praznika u visini od 50 %.

Naknade na plaću iz ovog člana se obračunavaju na osnovnu plaću, bez dijela plaće po osnovu
penzijskog staža i čine sastavni dio plaće.
Naknade, odnosno uvećanja plaće iz stava 1. ovog člana ostvaruju se donošenjem rješenja
Općinskog načelnika, u kojem će biti tačno naznačena vrsta poslova, period obavljanja poslova i
broj izvršilaca posla.

Visina plaće za pripravnika
Član 12.

Plaća pripravnika visoke, više i srednje stručne spreme u organu uprave općine Živinice, utvrđuje
se u iznosu, kako slijedi:

2. a visoku školsku spremu u iznosu od 80% od početne osnovne plaće utvrđene za radno
mjesto stručnog saradnika,

3. za višu školsku spremu u iznosu od 80% od početne osnovne plaće utvrđene za radno
mjesto samostalnog referenta,

6. za srednju školsku spremu u iznosu od 80% od početne osnovne plaće utvrđene za radno
mjesto referenta.

Početna osnovna plaća iz stava 1. ovog člana predstavlja samo iznos plaće bez dijela plaće po
osnovu penzijskog staža.

Plaćeno odsustvo
Član 13.

Uposlenik ima pravo na odsustvo sa rada uz naknadu plaće u trajanju od 7 (sedam) radnih dana u
jednoj kalendarskoj godini - plaćeno odsustvo u slučaju: stupanja u brak, porođaja supruge, teže
bolesti i smrti člana uže porodice, odnosno domaćinstva, u skladu sa kolektivnim ugovorom i
pravilnikom o radu.
Članom uže porodice, u smislu stava 1. ovog člana, smatraju se: bračni odnosno vanbračni
partner, dijete (bračno, vanbračno, usvojeno, pastorče i dijete bez roditelja uzeto na izdržavanje),
otac, majka, očuh, maćeha, usvojilac, dedo i nana (po ocu i majci), braća i sestre.
Uposlenik ima pravo na plaćeno odsustvo za vrijemeobrazovanja ili stručnog osposobljavanja i
usavršavanja, radi obavljanja poslova radnog mjesta, te obrazovanja za potrebe sindikalnog rada,
u trajanju od 5 (pet) radnih dana.
Uposlenik, dobrovoljni davalac krvi, za svako darivanje ima pravo na 2 (dva) dana plaćenog
odsustva.
U pogledu sticanja prava iz radnog odnosa ili u vezi sa radnim odnosom, vrijeme plaćenog
odsustva smatra se vremenom provedenim na radu.
Uposlenik ima pravo na plaćeno odsustvo i u drugim slučajevima i za vrijeme utvrđeno propisom
kantona i kolektivnim ugovorom.
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Neplaćeno odsustvo
Član 14.

Poslodavac može uposleniku na njegov pisani zahtjev, odobriti odsustvo sa rada bez naknade
plaće-neplaćeno odsustvo.
Poslodavac je dužan omogućiti uposleniku odsustvo do 4 (četiri) radna dana u jednoj
kalendarskoj godini, radi zadovoljavanja njegovih vjerskih odnosno tradicijskih potreba, s tim da
se odsustvo od 2 (dva) dana koristi uz naknadu plaće-plaćeno odsustvo.
Uposleniku se može odobriti neplaćeno odsustvo sa rada do 30 (trideset) radnih dana, u slučaju:
pripremanja i polaganja ispita, učestovanja u stručnim seminarima, gradnja i popravka kuće ili
stana, njega člana porodice, učestvovanje na kulturnim, sportskim susretima i drugim sličnim
slučajevima po sporazumu Općinskog naćelnika i uposlenika.
Za vrijeme odsustva iz stava 1. ovog člana prava i obaveze uposlenika koji se stiču na radu i po
osnovu rada, miruju.

Vrste naknada
Član 15.

Uposlenici organa uprave općine Živinice imaju pravo na naknade utvrđene članovima od 15. do
41. ovog Pravilnika.

Naknada za troškove ishrane tokom rada-topli obrok

Član 16 .
Uposlenik organa uprave ima pravo na novčanu naknadu za ishranu u toku rada (topli obrok), u
visini od 1 % prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema posljednjem
objavljenom statističkom podatku.

Naknada za godišnji odmor-regres

Član 17.
Uposlenik organa uprave ima pravo na naknadu na ime regresa za korištenje godišnjeg odmora u
visini od 50 % prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji bosne i Hercegovine prema
posljednjem objavljenom statističkom podatku.
Pravo na regres iz stava 1. ovog člana ima svaki uposlenik organa uprave koji u toku tekuće
kalendarske godine ima pravo na godišnji odmor.
Uposlenik za vrijeme godišnjeg odmora ima pravo naknadu plaće, u visini plaće koju bi ostvario
da je radio.

Naknada za bolovanje
Član 18.

Uposlenici organa uprave imaju pravo na naknadu plaće za vrijeme privremene spriječenosti za
rad (bolovanje) do 42 (četrdesetdva) kalendarska dana u visini njegove neto plaće isplaćene za
prethodni mjesec.
Općinski načelnik, Savjetnik Općinskog načelnika, Općinski pravobranilac i zamjenik Općinskog
pravobranioca, imaju pravo na naknadu plaće u visini od 70% plaće koju su ostvarili za prethodni
mjesec prije odstutnosti s posla, zbog povrede ili bolesti za odsutnost s posla duže od 42 dana a
najduže 12 mjeseci, odnosno do kraja mandata.
Naknada plaća državnih službenika i namještenika za bolovanje preko 42 dana iz stava 1. ovog
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člana, ostvaruje se po kantonalnom propisu kojim se uređuje naknada za ovo bolovanje, s tim da
razliku do pune plaće isplaćuje općinski organ uprave Živinice.

Naknada za porodiljski dopust
Član 19.

Državni službenik i namještenik za vrijeme porodiljskog dopusta ima pravo na naknadu plaće
prema propisima kantona kojim se uređuje ova oblast, prema mjestu uplate doprinosa, s tim da
razliku do visine pune plaće isplaćuje općinski organ uprave Živinice.

Naknada za službeno putovanje
Član 20.

Uposlenik organa uprave ima pravo na naknadu za troškove službenog putovanja na području
Fedracije, odnosno Bosne i Hercegovine, kao i za putovanja u inostranstvo, na koje se upućuju
na izvršenje službenog zadatka.
Pod službenim putovanjem, u smislu ovog Pravilnika, smatra se putovanje na području Federacije,
odnosno Bosne i Hercegovine, kao i putovanje u inostranstvo na koje se državni službenik i
namještenik upućuje da izvrši određeni službeni zadatak (posao).
Pod službenim putovanjem na području Federacije, odnosno Bosne i Hercegovine, smatra se ono
putovanje kada je državni službenik upućen u mjestu koje je udaljeno najmanje 30 km od
mjesta rada državnog službenika, a putovanje u inostranstvo podrazumijeva putovanje u mjesto
na teritiriji van BiH.

Član 21.
Naknade za službena putovanja obuhvataju naknadu za ishranu, smještaj i prijevozne i druge
troškove predviđene ovim Pravilnikom.

Naknada za ishranu (dnevnica)
Član 21a.

Pod dnevnicom, u smislu ovog Paravilnika, podrazumijeva se naknada troškova za ishranu na
službenom putovanju.
Dnevnica za službeno putovanje u zemlji utvrđuje se u visini od najmanje 10% od prosječne
plaće ostvarene u Federacije Bosne i Hercegovine u posljednja tri mjeseca prema posljednjem
statističkom podatku.
Visina dnevnica za službeno putovanje u inostranstvo se utvrđuje u visini koju za svaku stranu
državu utvrdi Vlada Federacije Bosne i Hercegovine.
Jedna dnevnica obračunava se za svaka 24 sata provedena na službenom putovanju.
Za službeno putovanje koje traje duže od 12 sati obračunava se jedna dnevnica, a za putovanje
koje traje 8 do 12 sati obračunava se pola dnevnice.
Ako je na službenom putovanju osigurana besplatna ishrana, pripadajuća dnevnica se umanjuje
za 30%.

Član 21b.
Dnevnice određene za stranu državu u koju se službeno putuje obračunavaju se od sata izlaska iz
Federacije odnosno Bosne i Hercegovine, a dnevnice određene za stranu državu iz koje se
dolazi obračunavaju se do sata ulaska u Federaciju odnosno Bosnu i Hercegovinu.
Ako se službeno putuje u više zemalja, u odlasku se obračunava dnevnica utvrđena za stranu
državu u kojoj počinje putovanje, a u povratku se obračunava dnevnica utvrđena za stranu državu
u kojoj je službeno putovanje završeno.
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Za svako zadržavanje, odnosno proputovanje kroz stranu državu koje traje duže od 12 sati
obračunava se dnevnica za tu stranu državu.

Naknada za smještaj (noćenje)
Član 21c.

Naknada za noćenje se obračunava u visini plaćenog hotelskog računa, osim hotela „de
lux“ kategorije.
Za hotel „de lux“ kategorije izdatak za noćenje obračunava se najviše do iznosa cijene hotela
„A“ kategorije, u istom mjestu.

Naknada za troškove prijevoza
Član 21d.

Naknada za troškove prijevoza na službenom putovanju obračunava se u visini cijene
prijevozne karte iz putničke tarife za prijevoz sredstvom one vrste i razreda koji se mogu
upotrebljavati na službenom putovanju prema putnom nalogu.
Ako su u cijenu karte za putovanje brodom uračunati i troškovi za hranu i prenoćište, dnevnica se
umanjuje za 80%.
Ako su u cijenu avionske karte, zbog prekida putovanja, uračunati i troškovi za hranu i smještaj,
dnevnica se umanjuje za 80%.

Član 21e.
Državnom službeniku i namješteniku koji za službene potrebe, uz prethodno odobrenje
Općinskog načelnika, koristi putnički automobil u ličnom vlasništvu, pripada naknada u visini od
20% cijene litre benzina koje koristi po pređenom kilometru na odobrenoj relaciji.

Ostale vrste naknada za službena putovanja
Član 22.

Pod ostalim naknadama za izdatke koji nastanu u vezi sa službenim putovanjem u inostranstvo,
podrazumijevaju se izdaci koji se odnose na pribavljanje putničkih isprava, vakcinisanje,
liječničke preglede, putničko zdravstveno osiguranje, službenu poštu, takse, telefone, telefakse,
e-mail, stenodaktilografske usluge i drugi izdaci u skladu sa ovim Pravilnikom.
Pravo na naknadu troškova za korištenje telefona, telefaksa ili e-mail, imaju i državni službenici i
namještenici na službenom putovanju u zemlji ili koji obavljaju službene poslove na terenu ako
su se ta sredstva morala koristiti za službene potrebe.
Izdaci iz stava 1. i 2. ovog člana se obračunavaju prema priloženom računu.

Nalog za službeno putovanje i obračun putnih troškova
Član 23.

Svako službeno putovanje uposlenika u inostranstvo i u zemlji vrši se na osnovu naloga za
službeno putovanje.
Nalog za službeno putovanje državnih službenika i namještenika, Općinskog pravobranioca i
Zamjenika Općinskog pravobranioca kao i savjetnika Općinskog načelnika, u inostranstvo i nalog
za službeno putovanje u zemlji potpisuje Općinski načelnik.
Izuzetno, u slučaju odsustva Općinskog načelnika, nalog za službeno putovanje iz stava 2. ovog
člana, može potpisati šef općinske službe kojeg ovlasti Općinski načelnik.
Nalog za službeno putovanje Općinskog načelnika u inostranstvo i u zemlji potpisuje šef
općinske službe kojeg ovlasti Općinki načelnik.
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Član 24.
Na osnovu naloga za službeno putovanje može se isplatiti akontacija u visini procijenjenih
troškova za predviđeno službeno putovanje i to isključivo u nacionalnoj valuti BiH.

Član 25.
Izdaci za službeno putovanje u inostranstvo i u zemlji priznaju se na osnovu obračuna putnih
troškova koje je uposlenik dužan podnijeti u roku od 5 (pet ) dana kada je službeno putovanje
završeno.
Obračun troškova mora biti izvršen u skladu s odredbama ovog Pravilnika i u skladu s izdatim
putnim nalogom.

Uz obračun putnih troškova prilažu se nalog za službeno putovanje, dokaz o plaćenim troškovima
odgovarajućeg sredstva prijevoza (karta za prijevoz), pismeni dokaz o kursu nacionalne valute ili
dokaz o zamjeni valute, hotelski račun, račun o izvršenoj uplati troškova parkinga i putarine, kao
i drugi dokazi o troškovima koji se pravdaju.
Ako se uz obračun putnih troškova ne priloži pismeni dokaz o kursu nacionalne valute,
primjenjuje se kurs koji utvrdi Centralna banka Bosne i Hercegovine.

Član 26.
Uposleniku organa uprave koji ranije obavljeno putovanje nije opravdao u roku iz člana 25. ovog
Pravilnika, ne može se izvršiti isplata izdataka nastalih povodom službenog putovanja.
Državni službenik i namještenik koji nije opravdao putni nalog dužan je vratiti akontaciju u
cjelosti.
U slučaju da uposlenik nije u propisanom roku opravdao putni nalog ili nije vratio akontaciju,
naplata tih troškova se vrši po postupku koji je zakonom predviđen za naknadu materijalne štete.

Naknada za troškove prijevoza na posao i sa posla
Član 27.

Državni službenik i namještenik kojem nije organizovan prijevoz na posao i sa posla, a čije je
mjesto stanovanja udaljeno od mjesta rada najmanje dva kilometra, pripada novčana naknada za
troškove prijevoza u visini mjesečne karte gradskog, prigradskog ili međugradskog saobraćaja,
po izboru uposlenika.
U međugradski saobraćaj spadaju mjesta koja su udaljena od mjesta rada do 70 km.
U slučaju da državni službenik i namještenik koristi novčanu naknadu za troškove prijevoza a u
kalendarskom mjesecu odsustvuje s posla po bilo kom osnovu (godišnji odmor, bolovanje,
suspenzija, plaćeno ili neplaćeno odsustvo i slično), novčana naknada iz stava 1. ovog člana
obračunava se srazmjerno samo za dane prisustva na poslu.
Mjesečna novčana naknada za troškove prijevoza se isplaćuje u tekućem mjesecu za prethodni
mjesec.
Kao dokaz stvarnih troškova za prevoz na posao i sa posla uposlenici su dužni dostaviti prijavu o
prebivalištu izdatu od strane nadležnog organa.

Naknada za slučaj povrede na radu, teške bolesti i teške invalidnosti
Član 28.

U slučaju povrede na radu, teške bolesti i invalidnosti državnog službenika i namještenika ili
člana njegove uže porodice, isplaćuje se jednokratna novčana pomoć, u visini od dvije prosječne
mjesečne neto plaće u Federaciji Bosne i Hercegovine prema posljednjem statističkom podatku.
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U slučaju teške bolesti i invalidnosti Općinskog načelnika, Savjetnika općinskog načelnika,
Općinskog pravobranioca i Zamjenika Općinskog pravobranioca ili člana njegove uže porodice,
isplaćuje se jednokratna novčana pomoć, u visini od dvije prosječne mjesečne neto plaće u
Federaciji Bosne i Hercegovine prema posljednjem statističkom podatku.
U slučaju povrede na radu, državni službenik i namještenik je dužan uz zahtjev dostaviti
popunjen obrazac prijave o nesreći na poslu i prateću medicinsku dokumentaciju o povredi.
U slučaju teške bolesti i invalidnosti državni službenik i namještenik dužan je uz zahtjev priložiti
odgovarajuću medicinsku dokumentaciju, ne stariju od 3 mjeseca, koja se dostavlja nadležnoj
zdravstvenoj ustanovi radi vještačenja od strane stručnog tima, odnosno utvrđivanja da li se
bolest može svrstati uLlistu bolesti obuhvaćenih Naredbom o listi teških bolesti odnosno teških
tjelesnih povreda na osnovu kojih se ostvaruje naknada za slučaj teške invalidnosti ili teške
bolesti (“Službene novine FBiH”, broj: 30/05).
Naknada za tešku bolest i invalidnost može se ostvariti jednom u toku kalendarske godine.

Naknada za slučaj smrti i pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slučaja
Član 29.

U slučaju smrti poslenika organa uprave njegovoj porodici se isplaćuje naknada na ime troškova
sahrane/ukopa u visini od četiri prosječne mjesečne neto plaće isplaćene u Federaciji Bosne i
Hercegovine prema posljednjem statističkom podatku.
Članom uže porodice uposlenika organa uprave se smatraju: bračni ili vanbračni drug, dijete
(bračno, vanbračno, usvojeno, pastorče i dijete bez roditelja uzeto na izdržavanje do 18 godina,
odnosno do 26 godina starosti ako se nalazi na redovnom školovanju i nisu u radnom odnosu, a
djeca nesposobna za rad bez obzira na starosnu dob), roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i
usvojitelj) pod uslovom da žive u zajedničkom domaćinstvu sa državnim službenikom i
namještenikom , braća i sestre bez roditelja do 18 godina, odnosno do 26 godina starosti, ako se
nalaze na redovnom školovanju i nemaju drugih prihoda već ih korisnik naknade stvarno izdržava
ili je obaveza njihovog izdržavanja zakonom utvrđena a ako su nesposobni za rad, bez obzira na
starosnu dob, pod uslovom da s njima žive u zajedničkom domaćinstvu i unučad ako nemaju
roditelja i žive u zajedničkom domaćinstvu s državnim službenikom i namještenikom.
Naknada iz stava 1. ovog člana isplaćuje se i u slučaju smrti člana uže porodice uposlenika
organa uprave.
Ukoliko u organu uprave općine Živinice rade dva ili više članova porodice, troškovi sahrane iz
stava 2. ovog člana se isplaćuju samo jednom zaposlenom članu porodice
Kao dokaz o zajedničkom domaćinstvu, uposlenici su dužni dostaviti svoju prijavu o prebivalištu,
izdatu od nadležnog organa i prijavu o prebivalištu člana uže porodice kod koga je nastupila smrt,
ili drugi relevantan dokaz o zajedničkom domaćinstvu.
Državni službenik i namještenik ima pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slučaja sa
uključenim rizikom od prirodne smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u organu državne službe.
Ugovor sa odgovarajućom osiguravajućom kućom zaključuje rukovodilac organa uprave.

Otpremnina
Član 30.

Uposlenik organa uprave ima pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svojih 5 (pet)
ostvarenih prosječnih neto plaća isplaćenih u prethodnih 5 (pet) mjeseci.
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Naknada u slučaju prekobrojnosti
Član 31.

U slučaju prestanka radnog odnosa državnog službenika i namještenika zbog prekobrojnosti, taj
državni službenik i namještenik ima pravo naknade u iznosu:
1) za radni staž do 10 godina naknada iznosi tri neto plaće državnog službenika i namještenika
2) za radni staž od 11 do 30 godina naknada iznosi šest neto plaća, državnog službenika i
namještenika
3) za radni staž preko 30 godina naknada iznosi deset neto plaća državnog službenika i
namještenika.

Naknada za rad u komisijama
Član 32.

Članovi komisija koje se formiraju na osnovu rješenja Općinskog načelnika, a čije osnivanje je
propisano zakonom, imaju pravo na maksimalnu mjesečnu naknadu za rad u komisiji u iznosu od
15% prosječne plaće u FBiH.

Postupak za ostvarivanje prava
Član 33.

Pravo na novčane naknade utvrđene ovim Pravilnikom, ostvaruju se donošenjem rješenja.
Rješenje za ostvarivanje prava na naknade iz članova 30. i 31, donosi Općinski načelnik po
službenoj dužnosti, a rješenje za ostvarivanje prava na naknade iz članova 27, 28, 29. i 32, na
zahtjev uposlenika.

Član 34.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da važi Pravilnik o plaćama i drugim novčanim
naknadama koje nemaju karakter plaće („Službeni glasnik općine Živinice“, broj: 6/2010).

Član 35.
Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u “Službenom glasniku općine
Živinice”.

Bosna i Hercegovina Općinski načelnik
Federacija Bosne i Hercegovine Asim Aljić, dipl. pravnik, s.r.
Tuzlanski kanton
Općina Živinice
Općinski načelnik
Broj: 01/2-05-89-2179/15
Živinice, 13.11.2015. godine
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON
OPĆINA ŽIVINICE
IZBORNA KOMISIJA

Broj : IK- /16
Živinice, 01.9.2016.godine

Na osnovu člana 2. 13. Izbornog zakona Bosne i Hercegovine ( „Sl. glasnik BiH“, broj:
23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08,
37/08, 32/10 , 18/13 i 7/14), i usmenog Zahtjeva, načelnika općine Živinice, Izborna komisija
Živinice na sjednici dana 01.09.2016. godine, donijela je

PRIJEDLOG
BUDŽETA

IZBORNE KOMISIJE ŽIVINICE
ZA IZBORNU 2016. GODINU

kako slijedi:

R
B

CILJ /
ZADATAK

AKTIVNOST
IZNO

S
OPIS TROŠKOVA

1. INFORMISANJE
BIRAČA O
REGISTRACIJI
KAKO NOVIH
TAKO I
REGISTRANAT
A SA
POSEBNIM
POTREBAMA

REDOVAN RAD
IZBORNE
KOMISIJE

-

2. UTVRĐIVANJE
BROJA
BIRAČKIH
MJESTA

REDOVAN RAD
IZBORNE
KOMISIJE

-
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3. DISTRIBUCIJA
PBS, KBS I
DRUGIH NA
LOKACIJE
B.IRAČKIH
MJESTA I
DRUGA JAVNA
MJESTA

- DISTRIBUCIJA
PBS 1.048

-Distribucijau PBS po MZ
vršit će ovlašteni predstavnici po
cijeni od 10 KM po biračkom
spisku/BM (85 BS x 10 KM = 850
KM),
-Porez (23,24%) = 198 KM.

4. IMENOVANJE
BIRAČKIH
ODBORA I
OBUKA
BIRAČKIH
ODBORA

- IZRADA
RJEŠENJA O
IMENO-
VANJU B.O.
- MATERIJAL ZA
OBUKU
- IZRADA
BROŠURA
- ZAKUP
PROSTORIJA ZA
OBUKU
-
REPREZENTACIJ
A ZA OBUKU
- PLAĆA
TRENERIMA ZA
OBUKU
UZ TROŠKOVE
PREVOZA I
OSTALIH
DODATAKA
- OBUKA
BIRAČKIH
ODBORA-
TRANSPORT
IZBORNOG
MATERIJALA ZA
OBUKU B.0.

5.768

- Materijal za obuku (papir,olovke,
gumice itd) = 470 KM
- Izrada brošura za biračke odbore
(90 BO x 4.kom x 3 KM) =
1.080KM

-Zakup prostorija za obuku = 0
KM,
–obaveza Općine van budžeta
OIK,

-Trenerske usluge za obuku
biračkih odbora uz troškove
prevoza i hrane koja je definisana
od UIZ BiH (90 biračka odbora
x40 KM = 3.600 KM),
-Porez (23,24%) = 1.088 KM.

5.
KAMPANJA
INFORMIRANJA
I
EDUKACIJA
BIRAČA /

REDOVAN RAD
IZBORNE
KOMISIJE

- -
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GRAĐANA

6. STRUČNO
USAVRŠAVANJ
E

- SEMINARI
-KONFERENCIJE
- RADNI
SASTANCI
- OKRUGLI
STOLOVI
- TRENINZI I
OSTALA
USAVRŠA-
VANJA
ČLANOVA IK
VAN
SJEDIŠTA OPĆINE

1.900
-Seminari /konferencije/
treninzi ....
2 planirana ( 2.čl. x 2 x120KM
+ 4čl.x 2 x 25KM = 680 KM),
+kotizacija = 1220 KM.

7. REGISTRACIJA
PROMATRAČA

- REDOVAN RAD
IZBORNE
KOMISIJE

-
-

8. TRANSPORT - TRANSPORT
/PREVOZ
IZBORNOG
MATERIJALA
-KORIŠTENJE
PRIVATNIH
AUTOMOBILA ZA
POTREBE
IZBORNOG
PROCESA

6.162

-Transportovanje izbornog
materijala dan prije i po
završetku izbornog procesa od
strane predsjednika B.O. (90 B.O.x
50KM u prosjeku
= 4.500KM),
- Korištenje privatnih automobila
od strane članova IK-e i osoba
koje budu angažovane kao
saradnici u dane izbora (u više
faza i to pripreme oko uređenje
biračkih mjesta , provjere i na dan
izbora obilazak u prikupljanju
podataka i provjere izloženosti
privremenih spiskova, transport
izbornog materijala u Sarajevo (=
500 KM ),
-Porez (23,24%) = 1.162 KM.

9. KANCELARIJSK
I MATERIJAL I

- KANCELARIJSKI
PRIBOR 800

-Kancelarijski pribor (sav
neophodan za izbornu
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OPREMA ZA
RAD IZBORNE
KOMISIJE

- PAPIR 2016.godinu) = 800 KM

10. PTT USLUGE - KORIŠTENJE
PRIVATNIH
TELEFONA /
MOBITELA
- FAX 1.849

- Korištenje privatnih mobilnih
telefona ( 5 čl. x 10 KM x
6.mjeseci = 300 KM ),
- Korištenje mobilnih telefonskih
usluga na dan izbora (90 Biračkih
mjesta x 10 KM = 900 KM),
-Upotreba mobilnih telefona od
strane čl. IK i osoblja za
koordiniranje sa svim BO tokom
izbornog procesa ( 6 lica x 50
KM = 300 KM) + porez =349 KM

11. TROŠKOVI I
USLUGE
U IZBORMOM
PERIODU

- NAKNADE
PRIVREMENO
ANGAŽOVANOG
OSOBLJA
OD STRANE
IZBORNE
KOMISIJE

16.84

-Troškovi oko uređenja prostorija
koje nisu uslovno pripremljene za
održavanaje izbora ( radna snaga,
struja, kabal , sijalice, utičnice ,
svijeće, brave, gips,čišćenje prije
i poslije po potrebi i sl.=700KM)

-Zakup prostorija (15 BM x 100
KM = 1.500 KM).

Naknade privremeno
angažovanim osobama i to za :

- Dovoz,odvoz,
čišćenje,skladištenje i adekvatnu
zaštitu glasačkih kutija od vanjskih
uticaja= 400 KM,

-Dovoz i odvoz inventara na
biračka mjesta gdje to ne postoji

(15 BM x50 KM = 750 KM),

- kafe kuharica x3.dana/= 150 KM,

- tehnički sekret.(sekretarica) 2
dana x 50 KM

= 100KM,

-3.vozača x 3.dana x 80 KM = 720
KM

-Informacioni centar za biračka
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7 mjesta na dan izbora 10 lica x 120
KM = 1.200 KM ,

- Tehnička ekipa IK za edukaciju
biračkih odbora 4x 4 dana * 50
KM = 800 KM,

- Tehnička podrška IK na prijemu,
razvrstavanju,slaganju osjetljivog i
neosjetljivog izbornog materijala 6.
lica x 4 dana x 40 KM = 960 KM,

-Tehnička podrška IK na
distribuciji izbornog materijala
biračkim odborima 10 lica x 50
KM = 500 KM,

- Tehnička podrška IK na prijemu
izbornog materijala od biračkih
odbora 10 lica x 120 KM = 1200
KM,

- Tehnička podrška IK na
pozivanju članova biračkih odbora
po raznim osnovama 3 lica x 4
dana x 40 KM = 480 KM,

-Tehnička podrška IK na
distribuciji izbornog materijala
Centralnoj izbornoj komisiji/
Glavno centru za brojanje u
Sarajevo = 9 lica x 50 KM = 450
KM,

- Tehnička podrška IK na
pakovanju u registratore CIK
orginala sa zbirnim rezultatima od
biračkih odbora = 5 lica x 40 KM =
200 KM,

- Tehnička podrška IK na
uspostavi informacionih sistema
odnosno montaži i demontaži sve
informatičke opreme za
funkcionisanje svih tijela za
provedbu izbornih sistema,
tehnička podrška IK radnika
općine na poslovima pripreme
izbornog procesa 2 osobe x 3
dana 50 KM = 300 KM,

-Otvorena linija 8.lica x 80
KM (na terenu) + 2 lica x 80 KM
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(u CBS) = 800 KM
-Tim za unos izbornih rezultata sa
BM u bazu podataka IK (2 x
150KM + 9. tim. x 2 lica x 120KM
= 2.460 KM).

=13.670 KM

-Porez (23,24%) = 3.177 KM.

12. TROŠKOVI PO
UGOVORU

- VIŠE
SARADNIKA PO
UGOVORU O
DJELU (UPUTE
CIK BIH)

4.437
-Saradnici po ugovoru o djelu,
supervizori, IT administratori po
raznim aplikacijama CIK

3.lica x 3.mjeseca x 400 KM ili 2
lice x3 mjeseca x 600 KM =
3.600KM

-Porez (23,24%) = 837 KM.

13. TROŠKOVI
REPREZENTACI
JE

-REPREZENTACIJ
A IZBORNE
KOMISIJE

-

-Sastanci sa političkim subjektima
i drugi vidovi sastanka = 0 KM,

-Pres konferencije = 0 KM,

-Reprezentacija u predizbornim
danima, dan izbora i dane
sumiranja rezultata = 0 KM

14.

NAKNADA ZA
RAD ČLANOVA
BIRAČKIH
ODBORA

-NAKNADA ZA
RAD:
PREDSJEDNIKA,
ČLANOVA I
NJIHOVIH
ZAMJENIKA
U BIRAČKIM
ODBORIMA

74.35
0

Naknade za rad biračkih
odbora:
*90 predsjednika x 100 KM=
9.000KM,
*81 zamjenika pr. x 70 KM =
5.670 KM,

* 9 zamjenika pr. x 20 KM=
180 KM,
*352 članova x 80 KM=
28.160 KM,

*326 zamjenika x 50 KM=
16.300 KM,
* 26 zamjenika x 20 KM=
520 KM,
+ 25 r.zamjenika x 20 KM=
500 KM.

Ukupno=
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60.330 KM
-Porez(23,24%)=
14.020 KM

15 NAKNADA ZA
RAD
ČLANOVIMA I
SEKRETARU
IZBORNE
KOMISIJE

- NAKNADA ZA
RAD
PREDSJEDNIKU,
ČLANOVIMA I
SEKRETARU
IZBORNE
KOMISIJE

50.36
2,98

-Predsjednik , članovi IK :

a.) (935,55 KM x 5 čl. x 6
mjeseci ) + (280,67 KM x 5 čl.
x 6 mjeseci )

b) sekretar IK (561,33 x 6 mjeseci)
+ (168,4 x 6mjeseci)

= 40.864,98 KM,

c.)-Porez (23,24%) = 9.498
KM.

a + b + c = 50.362,98 KM

16. BANKARSKE
USLUGE
/BLAGAJNIČKE

-
BLAGAJNIČKE
USLUGE
ZA POTREBE
IZBORNE
KOMISIJE

2.218
- Angažovanje radnika za vođenje
blagajne IK ( 1 x 150KM x 12
mjeseca) = 1.800 KM)

-Porez (23,24%) = 418 KM

17. TEHNIČKE
USLUGE

- USLUGE
TEHNIČKOG
LICA /
INFORMATIČARA
-
DAKTILOGRAFA,
IT
ADMINISTRATOR
NA APLIKACIJI
PRIGOVORI I
ŽALBE,
INFORMACIONI
SISTEMI I DR.

1.233

-Angažovanje tehničkog lica za
potrebe IK , Administrator na
aplikaciji po prigovorima i
žalbama(informatička podrška u
izbornom procesu za izbornu
godinu), i daktilografa (kucanje
rješenja, obavijesti , diktata, rad na
aplikaciji po prigovorima i
žalbama i sl.) – ( 1 lica x 200KM x
4 mjeseci + 1 lice x 50KM x 4
mjeseca = 1000 KM),

-Porez (23,24%) = 233 KM.

18. U K U P N
O

TROŠAK BEZ
POREZA

135.9
95

Budžet bez poreza

- POREZ PO
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19. POREZ
NA USLUGE

RAZNIM
OSNOVAMA

(GORE
NAVEDENIM)

30.98
0

Porez u iznosu od 23,24 % i 17%
obračunat od ukupnog
oporezivog budžeta

- UKUPAN BUDŽET IK ŽIVINICE U IZNOSU = 166.975 KM

PREDSJEDNIK IK ŽIVINICE

Suad Avdagić, dipl.pravnik
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„Službeni glasnik Općine Živinice“
broj: 14/2016
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“Službeni glasnik općine Živinice” uređuje: Stručna služba općinskog vijeća Živinice
Odgovorni urednik i lektori: Suad Avdagić, Nermina Mahmutbegović i Mersiha Zahirović

Tehnička priprema i štampa: Služba za opću upravu i društvene djelatnosti
Kontakt informacije: 035/743-392, ovijece@opcinazivinice.ba


